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30. Miarz 2011

BEGRUSSUNG ZUR VOLLVERSAMMLUNG

Laurence de la Brosse,
Internationale Prdsidentin
Liebe ehrenamtliche Mitarbeiterinnen der AIC,
Liebe Péeres de la Mission und Filles de la Charité,

Es ist mir eine Freude und Ehre, Sie im Namen des Vorstands begriflen zu dirfen zu unserer
Vollversammlung 2011 mit dem Thema:

« Bildung - ein Weg um gemeinsam etwas Neues zu gestalten »
Ich heille jede(n) einzelne(n) von Thnen herzlich willkommen!

Besonders herzlich begrufle ich, Pater Manuel Ginete, der bisher unser internationaler
Geistlicher Begleiter war, und Pater Elie Chavez, seinen Nachfolger.

Willkommen Thnen, den Delegierten der 52 nationalen Verbédnde der AIC in der ganzen Welt.
Sie sind hier zu Hause, willkommen bei der AIC!

Liebe Carmen, wie kann ich Dir danken, Dir und der ganzen AIC Spanien, fiur das, was Ihr
seit tiber einem Jahr an Vorbereitungen fiir diese Versammlung geleistet habt?!

Wie ich Euch bereits im vergangenen Juni sagte: Eine internationale Vollversammlung ist
zweifellos eine schwere Aufgabe, aber auch eine einmalige Gelegenheit fiir den Verband, der sie
auf sich nimmt, sich zu 6ffnen und Krafte zu entwickeln: sie bietet die Moglichkeit, am Leben
der AIC International teilzuhaben, Mitstreiterinnen aus der ganzen Welt zu treffen und sich
mit ihnen auszutauschen und so unsere Arbeit mit den Menschen in Not zu verbessern.

Wir wissen, was fur einen Berg an Arbeit Thr geleistet habt; Ihr habt Euch zum Schluss
sogar an die Madrider Gerichte gewandt, um Visa fir die Delegierten aus Peru und Nigeria
zu bekommen! Und wir vergessen dabei nicht, dass Thr in diesem Sommer auch noch den
Weltjugendtag ausrichtet.

Am besten konnen wir Euch danken, indem wir diese Vollversammlung zu einem wahren Weg
werden lassen, gemeinsam etwas aufzubauen.

Ein groBes «Dankeschon» geht gleichermallen an alle, die zum Gelingen dieses Treffens
beigetragen haben, alle Mitglieder des Internationalen Sekretariats, diejenigen unter Ihnen,
die bei der Vorbereitung dieser Vollversammlung geholfen haben und die sich auf die eine
oder andere Weise jetzt einbringen, und an unsere Ubersetzer.

Zunéchst mochte ich die AIC all’ denen, die sie noch nicht kennen, kurz vorstellen.
Die Vorstellung der Delegationen, die gerade stattgefunden hat, zeigte bereits
- dass die AIC ein internationales Netzwerk von Verbanden aus 52 Landern ist,

- in dem 200.000 Ehrenamtliche, iilberwiegend Frauen, zusammengeschlossen sind

- um jede Form von Armut und Ungerechtigkeit zu bekdmpfen.



Die Ehrenamtlichen arbeiten in lokalen Gruppen und kiimmern sich um die verschiedenen
Formen von Armut in ihren Gemeinden.

Es gibt zwei Ziele:

» die Menschen, die in Armut leben, unabhéngig zu machen und in die Lage zu versetzen,
ithr Schicksal (wieder) selbst in die Hand zu nehmen, und

» die Behorden in diesen Kampf gegen Armut einzubinden.

Der Ursprung der AIC geht zuriick auf den Heiligen Vinzenz von Paul, der im 17. Jh. die ersten
Gruppen, damals «Charités», «Gruppen der Nachstenliebe» genannt, zunédchst in Frankreich
und dann auch in Polen und Italien griindete.

1971 gab es 20 nationale Verbidnde, koordiniert von der franzoésischen Préasidentin. Damals
wurde die internationale Organisation AIC gegriindet, und seitdem gibt es regelméallig
internationale Treffen wie das heutige.

Bei jedem dieser Treffen tiberlegen die Delegierten, wie sie ihre Aktionen
weiterentwickeln und welche Mittel sie einsetzen konnen im stetigen Bemiithen um
unser Ziel «<Gemeinsam handeln gegen die Armut» zu erreichen.

Auf diese Weise hat die AIC seit ihrer Grindung ihr Aufgabenfeld immer weiter gesteckt:
sie hilft nicht mehr nur in akuten Notlagen, sondern lasst die Betroffenen teilhaben am
Prozess, ermoglicht es ihnen, sich selbst weiterzuentwickeln und ihr individuelles Potential
auszuschopfen, und bewirkt so Verdnderungen im System.

Bei jeder Vollversammlung stimmen die Delegierten tiber die Leitlinien ab, d. h. die
konkreten MalBnahmen, die im Kampf gegen die Armut zu ergreifen sind.

Seit einigen Jahren haben wir uns angesichts der Tatsache, dass die weltweite Armut
insbesondere unter den Frauen ansteigt — iber 70% der Armen sind weiblich - geeinigt,
unsere Bemiihungen auf die Bekimpfung der Frauenarmut zu konzentrieren.

2007, bei der Vollversammlung in Rom, haben wir den kulturellen Ursprung von Frauenarmut
unter die Lupe genommen.

2009, in Mexico, haben wir uns mit der Diskriminierung beschéftigt, der Frauen ausgesetzt
sind und die eine der Hauptursachen ihrer Armut ist.

Wir wissen, dass die Diskriminierung schon im frithen Kindesalter beginnt: so haben kleine
Jungen eine sehr viel groere Chance zur Schule gehen zu diirfen als kleine Méadchen.

Den neuesten Zahlen der UNESCO von 2008 zufolge betrigt die Weltbevolkerung 6,7 Milliarden.
11% davon, also 776 Millionen Menschen, sind Analphabeten; davon sind wiederum 64%, also
knapp 500 Millionen, weiblich.

Daher lautet das zweite der 8 Milleniumsziele, die im Jahre 2000 von 187 Landern ratifiziert
wurden, «Schulbildung fiir alle Menschen sicherzustellen».

Bei allen Aktionen, die Sie vor Ort durchfithren, betonen Sie immer wieder, dass Bildung von
grundlegender Bedeutung dafiir ist, der Armut zu entkommen, und somit der Frauenarmut
vorzubeugen.

Das ist der Grund, warum wir dieses Mal als Thema gewahlt haben:
« Bildung - ein Weg um gemeinsam etwas Neues zu gestalten »

Jedes Wort ist hier wichtig:



Bildung: was genau ist das?

Die UNESCO unterscheidet in ihrer Definition von Bildung zwischen:
e formeller Bildung (durch die Schule, die Universitét).
e nicht formeller Bildung: fiir Erwachsene mit Hilfe von Schulungsprogrammen.
* informeller Bildung: der Vermittlung von Werten durch Familie und Umwelt.

Fir uns bei der AIC hat Bildung eine viel grof3ere Bedeutung:

Sie bedeutet, einen Menschen in allen Bereichen wachsen zu lassen: physisch, intellektuell,
spirituell und in seinen Beziehungen zu anderen.

Sie bedeutet, die Fahigkeiten und die Verantwortung aller (der Ehrenamtlichen wie auch der
Menschen, die wir unterstiitzen; der Reichen und der Armen) zu fordern, um eine gerechtere
Gesellschaft zu schaffen.

Und das kann in jedem Lebensalter geschehen.

Wir, die Ehrenamtlichen der AIC, sind daher personlich betroffen:

- Welche Form der Ausbildung erfahren wir selbst noch heute dank unserer Arbeit in
den Gruppen, sei es auf intellektueller, spiritueller oder der Beziehungs-Ebene?

- Welche Form von Bildung kénnen wir und méchten wir weitergeben?

Ein Weg: unser Leben ist ein Weg.
Indem wir der AIC angehoren, sind wir damit einverstanden, uns weiterzuentwickeln,
voranzugehen auf unserem Weg:

-  Welche Schritte kénnen wir personlich auf diesem Weg gehen?
- Welche neuen Wege konnen wir in unseren AIC-Projekten einschlagen?

Um etwas Neues zu gestalten: als Mitglieder der AIC wollen wir eine gerechtere Welt
schaffen.

Dafiir bringen wir unsere Zeit ein, unsere Kraft und unser Potential.

Welchen Lebensstil wahlen wir bei dem, was wir tun, in unseren Familien und unserem sozialen

Umfeld?

Gemeinsam: als menschliche Wesen sind wir gesellig und leben in Bindungen. Wir alle sind
davon betroffen, die 2 Millionen Menschen, die bel uns Aufnahme finden, wir selbst, die 200.000
Ehrenamtlichen weltweit, und alle Menschen, die guten Willens sind.

Was passiert also wiahrend dieser Vollversammlung:

Sie konnten in Threm Programm schon die Ziele lesen, die wir festgelegt haben.

Wihrend dieser drei Tage kénnen wir:

1. unsere vinzentinische Spiritualitit, unsere Identitdt und unsere Zugehorigkeit zur
AIC leben: Pater Celestino Fernandez wird uns in die Gedankenwelt des Hl. Vinzenz
einfiihren, unsere Tage werden gekennzeichnet sein von Gebet und Eucharistiefeiern;
in diesem Zusammenhang haben wir ehemalige Mitglieder und Freunde der AIC sowie
die Schwestern eines Zisterzienserklosters in Deutschland gebeten, uns in ihr Gebet
einzuschliefBen.

2. unsere Arbeitsweise und unsere lokalen Projekte verbessern; das soll heute Nachmittag
stattfinden.



3. uns Uber die Aktivitdten und Entscheidungen von AIC International informieren. Dafiir
gibt es morgen ein Treffen der Prasidentinnen, zu dem Sie alle eingeladen sind.

4. das Thema «Bildung — ein Weg, um gemeinsam etwas Neues zu gestalten» bearbeiten;
Freitag, mit Berichten tiber unsere Arbeit bei der AIC und drei Vortragen.

5. und schlieBlich, bereichert von all dem, konnen wir die Zukunft gestalten, indem wir die
Leitlinien fir die Jahre 2011-2013 formulieren und einen neuen Vorstand wéahlen.

Das ist ein schones Programm!
Sie haben unser Versammlungslied gehort; vielleicht noch nicht den Text behalten:

« Es zdhlt wenig, wer Du bist oder woher Du kommst, die Tiir steht offen, Du kannst eintreten,
Aber um uns zu verstehen, reicht es, wenn Du Dein Bestes gibst
Hier sprechen wir die Sprache der Liebe, die Berge versetzt!

Der Herr des Hauses offnet sein Herz. »

Ich lade Sie ein, diese Zeilen wiahrend unseres Treffens zu verinnerlichen.

Auf dass wir Neues schaffen und Altes verandern in der Gewissheit, dass der Geist des Herrn
mit uns ist.

Wir wollen beten.



DER HL. VINZENZ VON PAUL UND DIE BILDUNG DES MENSCHEN

P. Celestino Fernandez, CM
Geistlicher Begleiter der AIC Spanien

Wenn Sie in einen Abriss der Geschichte der Bildung schauen, werden Sie dort wahrscheinlich
weder den HI. Vinzenz von Paul noch die Hl. Louise von Marillac erwahnt finden. Selbst wenn
Sie einen renommierten Padagogikprofessor nach den beiden befragen, wird er Sie verwirrt
ansehen und nicht wissen, wo er sie auf der Karte der Padagogik oder in der Geschichte der
Ausbildung einordnen sollte.

Der Grund dafiir ist einfach: wir neigen dazu, das Wort,,(Aus)bildung“ mit Lehre, paddagogischen
Methoden, Schulen, Universitidten etc. zu assoziieren. Mit anderen Worten, sie als etwas sehr
strukturiertes zu betrachten. Und es ist offensichtlich, dass die Griinder unserer Organisation
nicht in dieses Schema passen.

Trotzdem ist es nicht libertrieben zu behaupten, dass der Hl. Vinzenz von Paul oder die HI.
Louise von Marillac jenseits der streng akademischen oder technischen Grenzen eng mit
Ausbildung und Padagogik verbunden sind, wenn man Erziehung in ihrer weiter gefassten
Definition betrachtet, da, wo sie ndmlich das Individuum und die Gesellschaft als ganze formt.
So gesehen, konnen wir uns bewusst sein, dass der Hl. Vinzenz von Paul und die Hl. Louise von
Marillac zu den gréBBten Padagogen aller Zeiten gehoren.

Im Gegensatz zu dem, was das Motto dieser Versammlung vermuten lassen kénnte, méchte ich
hiervorausschicken, dass mein Vortragsichnicht aufden Hl. Vinzenz von Paul beschranken wird;
die Personlichkeit, das Organisationstalent, die Kreativitéat, die Arbeit und das Gedankengut
der HI. Louise von Marillac werde ich gleichermaflen wiirdigen. Zum Thema ,,Erziehung® wie
auch in vielen anderen Bereichen kann der Hl. Vinzenz von Paul nicht losgelést von Louise von
Marillac betrachtet werden, seiner wertvollen und unersetzlichen Mitarbeiterin.

AUSGANGSPUNKT: ERZIEHUNG IN IHRER WORTLICHEN BEDEUTUNG

Wenn wir das Wort «Erziehung» in irgendeinem Worterbuch nachschlagen — egal, welchem —
finden wir eine lange Liste von Bedeutungen. Unter anderem steht dort: «Erziehung umfasst
die gesamte Personlichkeit eines Mannes oder einer Frau, ihre korperliche Seite ebenso wie
ihre spirituelle, in allen Dimensionen und allen Aspekten; verwandte Worter sind: entwickeln,
perfektionieren, beférdern.»

Daher ist fir Vinzenz von Paul das Bild der «Erziehung» eng verbunden mit der
Weiterentwicklung einer Person in ihrer Ganzheit. Die anzuwendenden Methoden sind
verschieden und abhéngig von den jeweiligen Umstanden, aber das Ziel ist immer dasselbe:
den Menschen — Mannern, Frauen, Jugendlichen, Kindern —ihre Wiirde als Kinder Gottes und
als Individuen zuriickzugeben; damit die, die am Rande der Gesellschaft leben und von dieser
vergessen sind, wieder ihren Platz beim Festmahl des Lebens einnehmen konnen.

SCHLUSSELBEGRIFF: DIE ARMEN UND AUSGEGRENZTEN

Wenn man die vinzentinische Spiritualitdt mit anderen bedeutenden geistlichen Lehren vergleicht,
liegt ihre Besonderheit darin, dass sie ganz auf die Armen dieser Welt ausgerichtet ist und dass
daher alle Krafte auf die vollige Befreiung der Armen ausgerichtet ist. Die Armen sinf der Ursprung
der vinzentinischen Werke und Einrichtungen. Sie sind die Begriindung fiir ihre Existenz. Sie sind
die Gegenwart und die Zukunft dieser Einrichtungen und Werke.
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Im Bereich der Erziehung stehen die Armen gleichermallen im Zentrum, im Einklang mit
dieser Spiritualitat. Mehr noch, die Armen sind der Dreh- und Angelpunkt all dessen, was die
vinzentinische Erziehung und Padagogik ausmacht. Alles, was Vincent de Paul tut, anstofBt,
kreiert und entwickelt im Bereich der Erziehung, bezieht sich auf die Armen, die Ausgegrenzten,
die Vergessenen dieser Gesellschaft.

Wir diirfen nicht vergessen, dass Erziehung und Ausbildung damals noch ganz und gar nicht
als Menschenrecht betrachtet wurde wie heute. Ausbildung gehérte zu den Aufgaben der
Néachstenliebe. Und Vinzenz beruft sich auf zwei grundlegende Erfahrungen: «Die Armen,
deren Zahl jeden Tag zunimmt und die nicht wissen, was sie machen oder wohin sie gehen
konnen, sind meine Last und mein Schmerz» und «Wir machen uns schuldig, wenn wir nicht
unser ganzes Leben der Belehrung und dem Heil der Armen widmen».

ZENTRALES THEMA: UNWISSENHEIT, DIE MUTTER DER ARMUT

Jemand hat einmal gesagt: Wenn man eine Geschichte der Ausbildung, der Alphabetisierung
und der Forderung der sozialen Integration schreibt und vergisst, das mit aufzunehmen, was
Vinzenz von Paul — zusammen mit Louise von Marillac, den Confreries der Charité und der
Compagnie der Filles de la Charité — im Bereich der Erziehung erreicht hat, dann ist diese
Geschichte unvollstandig. Diese Aussage bezieht sich konkret auf die Griindung und den
Ausbau der «kleinen vinzentinischen Schulen» oder «Ecoles de la Charité».

Es stimmt, dass in den Werken, die sich mit Ausbildung und Erziehung im 17. Jh. befassen,
die «kleinen vinzentinischen Schulen» kaum erwihnt werden. Das mag vor allem darauf
zurlickzufiihren sein, dass unsere oben erwidhnten Grinder eher im Stillen ihr gutes Werk
taten, verglichen mit anderen Gemeinschaften, die ausschlieBlich oder fast ausschlieB3lich in
groflen Zentren Ausbildung und Unterricht anboten (z. B. La Salle, Ursulinen, Jesuiten).

AulBlerdem stellen Vinzenz von Pauls Ausfithrungen zur Erziehung nur einen Aspekt im Rahmen
seines Aufrufs zum umfassenden Dienst an den Armen dar. Jede Form von menschlichem
Elend war ihm ein Anliegen. Er kimpfte an allen Fronten, sobald die Wiirde, die Freiheit
und die Verteidigung der Unterprivilegierten auf dem Spiel standen, ob es sich um verlassene
Kinder, hilflose Alte, in Ewigkeit Verdammte oder Galeerenstraflinge handelte, um Bettler
oder verarmte Bauern, die unzihligen Kriegsopfer, Jugendliche, Jungen und Madchen ohne
Arbeit und ohne Zukunft, um Kranke, um die sich niemand kiimmerte, usw.

ZIEL: AUSBILDUNG ALS GRUNDLEGENDER DIENST

Schon sehr hiufig ist die Leistung der vinzentinischen Familie auf dem Gebiet der Erziehung
angezweifelt worden, ja, es ist sogar schon die Frage gestellt worden, ob der Hl. Vinzenz diesen
Dienst tiberhaupt fiir wichtig hielt. Vielleicht haben wir ja in unserem Bestreben, die Armen
auf moglichst direktem Wege zu erreichen, einen sehr reellen Aspekt der Armut missachtet:
den der Unwissenheit und des Mangels an Kultur. Oder vielleicht haben wir auch ganz einfach
die wahre Geschichte des vinzentinischen Dienstes vergessen.

Diesen Dienst hat der HI. Vinzenz geformt und institutionalisiert, indem der die «vinzentinischen
Schulen» griindete. Trotzdem reicht sein Interesse an der Ausbildung und Erziehung der Armen
weit liber den Rahmen dieser Schulen hinaus.

Die «kleinen vinzentinischen Schulen» arbeiten auf der Grundlage der Sorgen des Konzils von Trient,
ausgehend von einer generell existierenden Unwissenheit, insbesondere im landlichen Milieu.

Bei den Confreries de la Charité hat die Bildung der Armen einen hohen Stellenwert, gleich
dem des Krankenbesuchs; Louise von Marillac legt in ihrer Organisation besonderen Wert auf
die Unterweisung und Erziehung armer Méadchen.
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DIE VIER WESENTLICHEN DIMENSIONEN DER VINZENTINISCHEN BILDUNG

Wenn wir uns fragen, welche Ziele Vinzenz von Paul bei der Bildung verfolgte, so konnen wir
sie leicht erraten, wenn wir nachlesen — oft zwischen den Zeilen — was in seinen Besprechungen
mit den Filles de la Charité und den Damen der Confréries gesagt wurde, und anhand seiner
Abfassungen der Regeln der Confréries de la Charité. Vielleicht erscheint uns seine Sprache
etwas veraltet. Deshalb will ich in unserer heutigen Sprache zumindest vier wesentliche Ziele
seines Ausbildungsprojekts darlegen.

1) Bildung als Mittel der Evangelisierung

Vinzenz von Paul spricht von «christlicher Unterweisung», von «den Katechismus lehren», von «in
Liebe und Gottesfurcht erziehen», von «in die Wahrheiten des Glaubens einweisen», von «ausbilden
in Gldubigkeit und Hingabe», von «zu guten Angewohnheiten erziehen»...

Logischerweise driickt sich Vinzenz von Paul in der Sprache seiner Zeit aus und kann nicht die
aktuelle theologische Diktion anwenden. Er bewegt sich in der theologischen Lehre und den
Vorgaben des Konzils von Trient.

Trotzdem konnten alle seine Auﬁerungen in der Sprache von heute mit ,den Armen die Frohe
Botschaft bringen“ iibersetzt werden. Das ist sein wichtigstes Anliegen: den Kindern und
Jugendlichen klarzumachen, dass Gott sie liebt, ihnen die Giite und Zartlichkeit des glitigen Gottes
zu vermitteln und ihnen die Frohe Botschaft von Jesus Christus zu verkiinden.

Aber es handelt sich nicht um eine rein spirituelle, sondern um eine umfassende Evangelisierung;
es geht darum, «das Evangelium umzusetzen», wie Vincent de Paul bei mehreren Gelegenheiten
betont: «Man kann sagen, dass hinzugehen und die Armen zu evangelisieren sich nicht darauf
beschrdnkt, die Mysterien zu unterrichten, die zum Heil notwendig sind, sondern die Dinge, die die
Propheten weis gesagt und ausgemalt haben, zu tun und so das Evangelium umzusetzen.» (Coste
XII, S. 84) Es bedeutet, das fortzusetzen, woflir Gottes Sohn auf die Erde gekommen ist.

2) Bildung als Mittel, jemandem seine Wiirde wiederzugeben

Schon lange bevor die Menschenrechte formuliert und etabliert wurden, waren sidmtliche
Handlungen Vinzenz von Pauls auf ein einziges Ziel gerichtet, fiir dessen Erreichung er einen
unnachgiebigen Kampf fiihrte: alles zu tun, um den Armen ein wiirdiges Dasein zu ermoglichen,
damit sienicht weiter ohne Rechte und zutiefst verachtet in einer hochmiitigen und unsolidarischen
Gesellschaft leben mussten.

Und Vinzenz von Paul entdeckte Bildung als eines der kostbarsten Instrumente, um diese «Wiirde
des Armen» zu erreichen. Er machte sich bewusst, dass Kinder und Jugendliche die zukiinftigen
Christen und Burger sein wiirden, diejenigen, die die Gesellschaft von morgen gestalten wiirden.
Und dass die Zukunft der Gesellschaft davon abhidngen wiirde, wie diese Kinder und Jugendlichen
aufwuchsen.

An dieser Stelle kommt der Wiirde der Frau eine besondere Bedeutung zu, und zwar zunéchst
der Madchen und jungen Madchen, die in Armut und mittellos aufwachsen, auf die daher auch
das Hauptaugenmerk der vinzentinischen Erziehung gerichtet ist. Dieser weibliche Aspekt der
Menschenwiirde macht Vinzenz von Paul zu einem wahren Revolutionér, sowohl seiner Epoche
als auch spéaterer Zeiten.

3) Bildung als Mittel, einen Menschen zu fordern

Dieser Aspekt der Erziehung hat zwei Seiten, denn Vinzenz von Paul hat niemals die
Evangelisierung von der Forderung eines Menschen getrennt betrachtet.

Vincent de Paul hatte keinerlei Problem folgenden Text der Verfassung der Filles de la Charité
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zu unterschreiben: «In der stindigen Sorge um die umfassende Forderung des Menschen trennt
die Gemeinschaft nicht den Dienst am Korper vom Dienst am Geiste, das Werk der Humanisierung
vom Werk der Evangelisierung» (Verf. FC, Zt 15).

4) Bildung als Mittel der Befreiung und der Freiheit

Es wurde schon immer festgestellt, dass Bildung das beste Mittel ist, Menschen zu befreien
von jeder Art der Unterdriickung. Im Laufe der Geschichte hat es immer Vertreter der Theorie
der «befreienden Erziehung» gegeben. Denken wir nur — in einer nicht so lang zuriickliegenden
Zeit — an Paulo Freire in Brasilien oder an Lorenzo Milani in Italien.

Vinzenz Paul ist diesen «Padagogen» vorausgegangen in seiner Verteidigung einer befreienden
Erziehung. Vergessen wir nicht, dass er in einer Gesellschaft lebte, die — unter Mitarbeit der
offiziellen Kirche — per koniglichem Dekret eine Gemeinschaft gegriindet hatte, der Godeau
vorstand, Bischof von Grasse und Vence. Es handelte sich um eine Gemeinschaft, die es sich
zur Aufgabe machte, «Arme einzusperren und ins Gefingnis zu werfen». Vinzenz von Paul
kampfte mit aller Kraft gegen diese Gemeinschaft und verteidigte die Freiheit aller, die bei der
Freiheit der Armen zu beginnen hatte.

Und natiirlich wusste Vinzenz von Paul, dass Bildung, die Kultur, die den Menschen in seiner
Ganzheit einbezieht, die Basis aller Freiheit ist. Er wusste auch, dass die Freiheit ein Geschenk
Gottes ist, das es zu kultivieren und weiterzuentwickeln galt, um wachsen zu kénnen, sowohl
als Menschen wie auch als Christen. Aullerdem wusste er, dass keiner das Rechte hatte, einem
anderen diese Freiheit zu nehmen.

EINIGE SICHTWEISEN DER VINZENTINISCHEN BILDUNG

Es i1st wichtig, sich einige Einstellungen, die der vinzentinischen Bildung zugrunde liegen,
wieder ins Gedéchtnis zu rufen. Denn welchen Sinn hétten die oben erwdhnten Leitlinien,
wenn uns diese Sichtweise nicht anregen und ermutigen wiirde und uns nicht den nétigen
Enthusiasmus gébe, um unsere Aufgaben zu erfiillen?

Diese Sichtweise —da gibt es gar keinen Zweifel — miissen wir uns erschlie3en aus dem Gedankengut
und dem Leben von Vinzenz von Paul. Vielleicht formulieren wir diese Gedanken neu in der Sprache
unserer Tage, aber ihre Wurzeln werden dadurch nicht minder stark vinzentinisch sein.

1) Zutiefst liberzeugt sein von der Wiirde des Armen

Auf dieser Einstellung miissen wir bestehen, denn ohne sie konnen wir nicht weitermachen.
Sie bedeutet, dass wir wahrhaft, nicht nur theoretisch, davon liberzeugt sein miissen, dass der
Arme ein freies Wesen ist, ein Wesen mit Wiirde, ein Ebenbild Gottes. Wir miissen tiberzeugt
davon sein, dass auch der unbedeutendste Arme in seiner Eigenschaft als Mensch die gleiche,
wenn nicht sogar mehr Wiirde hat als die einflussreichste, méachtigste Person. Und das miissen
wir immer wieder spiren, denn nur wenn wir das tun, handeln wir auch entsprechend.

2) Sich in den Armen hineinversetzen

Hier handelt es sich um die wichtigste Aufgabe in unserem Leben. Es ist nicht nur eine weitere
Aufgabe, eine unter den vielen, die wir zu erledigen haben. Es ist nicht ein «aullerdem...»
inmitten unserer taglichen Handlungen. Tatsachlich liegt der Schliissel zu unserer wahrhaften
Umkehr zu Gott unausweichlich in unserer Verwandlung in einen Armen. Es gibt gentigend
biblische Textstellen, die diese Wahrheit belegen.

3) Das Evangelium und das Leben aus der Perspektive des Armen betrachten

Wenn man die Geschichte aus einem anderen Blickwinkel betrachtet, wahrend man das
Evangelium liest und die Wirklichkeit ansieht, wird man eine ganz neue Erfahrung machen
und neue Verhaltensweisen annehmen.
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Esist merkwiirdig festzustellen, dass esim Frankreich des 17. Jahrhunderts zwei Personen gab,
beide einflussreich, die jeweils das Evangelium und das Leben aus zwei vollig verschiedenen
Perspektiven lasen und betrachteten: Vinzenz von Paul tat es aus der Perspektive der Armen,
mit ihren Augen und solidarisch mit ihnen, wahrend der Kardinal de Richelieu das Evangelium
mit den Augen des Machtigen und im Interesse des herrschenden Systems las. Wir wissen
genau, dass die beiden sehr verschiedene Konsequenzen daraus zogen.

4) Die «kKommunion» mit den Armen

Was mehr als alles andere zihlt, ist, die «kKommunion», also Gemeinschaft mit denen zu fiihlen,
denen wir dienen und fiir die wir kampfen, wobel wir immer Gefahr laufen, in eine professionelle
Leere zu fallen oder in eine Routine, die nur das dringend Anliegende erledigt. Wenn wir nicht
«in Gemeinschaft» mit den Armen leben, kénnen wir eine gute Dienstleistungsgesellschaft
sein, vielleicht sogar eine gut organisierte und gut strukturierte, aber mehr auch nicht.

«Gemeinschaft», das bedeutet zugleich wahre Kenntnis der Probleme und Bedurfnisse der
Armen, aufrichtiger Umgang mit ihnen, Zuhoren und Dialog, damit wir ithren Wert erkennen
und ihnen helfen kénnen, ihr Potential zu entdecken. Es bedeutet auch, die Stimme fiir die zu
erheben, die keine Stimme haben, die Rechte derer zu verteidigen, die am verletzlichsten sind,
und die berechtigten Wiinsche der am starksten Benachteiligten zu vertreten, ihnen unsere
ganze Aufmerksamkeit zu schenken und vieles mehr.

5) Wagemut und Kreativitat

Im vinzentinischen Zusammenhang beziehen sich Mut und Kreativitat auf «Leidenschaft», auf die
Verbindung von affektiver und effektiver Liebe, auf Feuer, das uns erfiillt, erleuchtet und verzehrt.

Man kann es auch als Begeisterung und Mut bezeichnen, die gespeist werden von der intensiven
Erfahrung von Jesus Christus, der auf die Erde gekommen ist, um den Menschen zu dienen,
und von der Hingabe fiir die Armen. So finden wir auch immer neue Formen und Wege des
Dienstes an ihnen, denn heutzutage miissen wir unsere Denk- und Handlungsweisen immer
wieder anpassen und veriandern und der Stagnation, die Routine mit sich bringt, entkommen.

6) Kontinuierliche Aus- und Weiterbildung

Schon Vinzenz von Paul hat etwas festgestellt, das heutzutage selbstverstiandlich erscheint:
Nur wenn wir uns aus- und weiterbilden, konnen wir qualitativ hochwertigen Dienst anbieten
und Denkweisen und Formen unseres Engagements fiir die Armen veriandern. Es reicht schon,
wenn wir einen Blick auf die Regeln der ersten Gruppen der Charités werfen, um uns das
bewusst zu machen: Vinzenz von Paul betont die Bedeutung einer umfassenden Ausbildung,
die zugleich menschlich, christlich und professionell ist.

SCHLUSSFOLGERUNG

Ich bin mir durchaus bewusst, dass ich eine Vielzahl von Themen gar nicht angesprochen
habe. Ich glaube trotzdem, dass dieser bescheidene Beitrag niitzlich sein wird im Rahmen
unserer aktuellen Uberlegungen. Unsere liebe Association Internationale des Charités des HI.
Vinzenz von Paul (AIC) muss immer wachsam bleiben, um nicht den Blick auf ihre Urspriinge
zu verlieren und diese erfolgreich an die Anforderungen unserer Zeit anzupassen.

Vinzenz von Paul, Louise von Marillac, die ersten Charité-Gruppen, die ersten Dienerinnen
der Armen (die Filles de la Charité), die ersten Briider der Mission und andere haben einen
groen und hoffnungsvollen Weg frei gemacht. Es ist an uns, diesem Weg zu folgen, nicht
triumphierend, sondern demiitig, aber mit christlichem und vinzentinischem Mut. Ein alter
Rocker namens Bob Dylan hat in seiner Jugend ein Lied mit dem Titel «Die Antwort kennt
nur der Wind» geschrieben. Wir haben den Titel fiir uns abgedndert, und er lautet nun: «Die
Antwort liegt in jedem von uns».
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ZUSAMMENARBEIT MIT DEM PROJEKTDIENST DER AIC
AIC Solidarité ASBL

Anne-France Mordant und Michéle Smeets,

Service Projets

WER WIR SIND UND WAS WIR TUN

AIC Solidarité ASBL ist ein eingetragener Verein nach belgischem Recht, der 2004 zur
Unterstitzung der Projektarbeit der AIC gegriindet wurde. Die Aufgabe von AIC Solidarité
1st die Betreuung von Projekten, die die Ehrenamtlichen in Afrika, Lateinamerika, Asien und
Osteuropa gegrindet haben. Claudette Mouffe ist die Vorsitzende der AIC Solidarité, Anne-
France Mordant ist verantwortlich fiir die Projektarbeit.

Unsere Aufgabe ist:
- Die Unterstitzung von Projekten der AIC
- Die Fortbildung zur Projektarbeit
- Die Begleitung des Netzwerks der nationalen Projektkoordinatorinnen
- Die Forderung von Partnerschaften zwischen Mitgliedsverbénden in Nord und Stid und

unter Verbanden des Suidens

MATERIALIEN, DIE WIR ANBIETEN
O Kriterien zum Aufbau und zur Durchfiihrung von Projekten
O Antrige fur die Finanzierung von Projekten
O Fragebogen zur Evaluierung von Projekten

DIE NEUEN RICHTLINIEN DES PROJEKTDIENSTES
Ziel 1:

Die Unterstiitzung der Ehrenamtlichen beim Aufbau und bei der Durchfiihrung von
Projekten durch eine Fortbildung, die an das jeweilige Umfeld angepasst ist und zu
jeweils unterschiedlichen Lésungen fiihrt.

- Zur Erreichung dieses Ziels wurden seit 2009 Projekte im Kamerun, in Mosambik, in
Peru, in der Dominikanischen Republik, in Haiti, in der Demokratischen Republik
Kongo und in Kongo Brazzaville besucht.

- Ebenfalls wurden seit 2009 die Aufgabenbereiche des Projektdienstes neu verteilt: fir
Afrika ist Michele Smeets zustandig, fiir Lateinamerika Agnes Dandois, fiir Asien Anne
Sturm.

- Um Losungen zu finden, die an die jeweilige Situation angepasst sind, wurden
Fortbildung, Finanzierung und Zusammenarbeit in Netzwerken angeboten, z.B.
Fortbildung und Erfahrungsaustausch der afrikanischen Mitglieder durch den Besuch
von Projekten in Madagaskar.
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Ziel 2:
Sie Stdarkung des Netzwerks der AIC mit Blick auf seine Projekte

- Dazu wurde im Einzelnen die Zusammenarbeit zwischen den Verantwortlichen fur die
Regionen und dem Projektdienst intensiviert durch gemeinsame Besuche von Projekten

- Die nationalen Projektkoordinatorinnen wurden unterstiitzt und die Griitndung von
nationalen Projektdiensten gefordert

- Die Reprasentantinnen der AIC erhielten Informationen zu Projekten, iber die sie bei
internationalen Organisationen und Konferenzen berichteten

WAS WIR TUN?

Ausgehend von der Not und den Bedingungen, die wir bei unseren Besuchen festgestellt haben,
mochten wir thnen drei Beispiele vorstellen:

1. Der Claire und Jean Delva Preis 2011

2. Von der beruflichen Fortbildung zur Férderung von Einkommen schaffenden Projekten:
Analyse und Planung

3. Aktivitaten der AIC bei Naturkatastrophen

1. Der Preis Claire und Jean Delva

Der Kampf der AIC gegen die Gewalt gegen Frauen hat eine lange Geschichte...

* 1999: Das internationale Seminar «Frauen, Gewalt, Pravention» das in Europa organisiert
und in Lateinamerika wiederholt wurde

* 2001: Das Manifest der AIC gegen die Gewalt unter der die Frauen weltweit leiden

e 2002: Bei der internationalen Delegiertenversammlung verpflichten sich die Ehrenamtlichen
zu konkreten Aktionen anlésslich des 25. Novembers

e 2003: Grindung des Claire und Jean Delva Preises

e 2005: Mitarbeit bei der Erstellung von didaktischem Material zur Gewaltpravention fir
die internationalen katholischen Organisationen (OIC)

e 2005: Arbeitshilfe der AIC «Frauen und Armut»

e 2007: Internationale Delegiertenversammlung in Rom zum Thema «Frauen und Armut
im Spiegel der unterschiedlichen Kulturen»

* 2009: Wiahrend der internationalen Delegiertenversammlung in Mexiko beschlie3en
die Ehrenamtlichen der AIC, ihre Aktionen gegen die Armut von Frauen mit Hilfe
systemischer Verdnderungen zu intensivieren

Was konnen die Ehrenamtlichen der AIC tun?

» Sie konnen sich uber 6ffentliche und private Initiativen in ihrem Land informieren, um
so z.B. die nationale Gesetzgebung oder Frauenhiuser, Dienste und Einrichtungen und
nationale Kampagnen besser kennenzulernen

» Sie konnen sich in Netzwerken organisieren und Plakate und Artikel veréffentlichen,
Fortbildung anbieten und Frauen belgeiten

» Sie konnen entsprechende Projekte griinden, wie zum Beispiel eine Einrichtung fiir Frauen,
die Gewalt erlitten haben
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Die Preistrager seit 2003

- Kampagne fiir eine verantwortliche Vaterschaft in Madagaskar — Sensibilisierung
von Jugendlichen gegen die Gewalt gegen Frauen in Panama — Gewalt in der Sprache,
Fortbildung in Belgien.

- 2005: Die Begleitung von Familien, um die wirtschaftliche Abhéngigkeit von Frauen zu
beenden, die unter Gewalt leiden in Haiti — Kampagne zur Sensibilisierung gegen Gewalt
in Schulen in Puerto Rico — Forderung des Empowerments von Frauen in Mexiko.

- 2007: Seminar zum Empowerment und zur beruflichen Bildung von Frauen, die Opfer
hauslicher Gewalt wurden in Panama — wirtschaftliche und soziale Integration von 50
Frauen, die unter hauslicher Gewalt leiden in Madagaskar — Sensibilisierungskampagne
gegen kulturelle Praktiken, die Frauen benachteiligen in Nigeria.

- 2009: Fortbildungsseminar zur Pravention hduslicher Gewalt in Peru — Einrichtung fir
Gewaltopfer in Mexiko.

Der Aufruf fir 2011
Bitte schicken Sie uns...
O Neue Projekte zur Bekdampfung der Gewalt gegen Frauen
O Bestehende Aktionen und Projekte zur Bekdmpfung von Gewalt gegen Frauen.

O Bestehende Aktionen zur Armutsbekdmpfung mit dem speziellen Anliegen der Vorbeugung
und Bekdmpfung von Gewalt gegen Frauen.

Schicken Sie uns Ihre Projekte spatestens bis zum 15. Oktober 2011 und benutzen Sie dazu
das Formular zur Unterstiitzung eines Projekts der AIC.

Damit konnen wir die Preise zum 25. November vergeben, dem internationalen Tag fur die
Beendigung der Gewalt gegen Frauen.

2. Von der beruflichen Bildung zu Einkommen schaffenden Maf3inahmen

Der Befund: Junge alleinstehende Frauen mit Kindern und ohne Berufsausbildung sind
uberall eine wichtige Zielgruppe unserer Arbeit. Die meisten von ihnen sind in der Lage, ihre
Abhéngigkeit von sozialer Unterstlitzung zu beenden und nach und nach fiir sich selbst zu
sorgen.

Was wir bisher getan haben:

Vorlaufige Projekte: Die AIC-Gruppe griindet ein Einkommen schaffendes Projekt, um den
Frauen und/oder Kindern zu helfen. Die Frauen leben weiter wie bisher, oft scheitern die
Aktivitaten langfristig.

Die tibliche Berufsausbildung (Schneiderei, Friseurin, Restaurant) reicht nicht, viele scheitern,
die Ausbildung fiihrt nicht zur Einkommensverbesserung.

Was wir brauchen ist die Begleitung bei der Existenzgriindung

O Voraussetzungen
® Die Schulung von Ausbilderinnen zur Begleitung von Kleinunternehmern
= EKine Analyse des Marktes, der Absatzmoglichkeiten und neuer Partner

O Die Bildung von Gruppen und Interessengemeinschaften
®  Die Griindung von Kooperativen und Spargemeinschaften
» Uberlegungen zum Geschiftsplan und zur Wahl der wirtschaftlichen Aktivitat
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O Erarbeitung eines Wirtschaftsplans
»  Marktanalyse
»  Kostenplan
®  Beschaffung von Material und Raumlichkeiten
®  Gewinnerwartungen
= Tilgungen
®  Das Funktionieren der Gruppe
O Fortbildungsangebote
= Berufliche Fortbildung
®  Grundbildung in der Fiihrung eines Geschafts und zur lokalen Wirtschaft
Unterstiitzung der wirtschaftlichen Aktivitaten durch Mikrokredite

O Die Rolle der AIC
= Fortbildung zur Begleitung einer Kooperative und zur Begleitung vom Kleinunternehmen

= Von Anfang an Begleitung der einzelnen Betroffenen durch eine «Patin», eine ausgebildete
Ehrenamtliche

Mit dem Ziel:

®m  die Wahl der Aktivitat und das Engagement der Betroffenen zu tiberpriifen
®  die Frauen im Erfolg und beim Scheitern zu ermutigen

®  gie fiir mindestens ein Jahr zu begleiten und zu beraten

Vorsicht:

Viele Betroffene brauchen zundchst weiterhin finanzielle Unterstiitzung, bevor
sie von ihrer Aktivitdt leben konnen!

3. Naturkatastrophen:
» Haiti: Das Erdbeben in Port au Prince im Januar 2010
- Zwei Besuche der AIC Lombardei im Marz und Mai 2010
- Ein Besuch von AIC International im Oktober 2010
- Unterstitzte Projekte:
O Soforthilfe
O Wiederaufbau der Schneiderwerkstatt der AIC

O Ernahrungsprogramm fiir 350 dltere Menschen

O Die Finanzierung von Medikamenten wahrend der Choleraepidemie
O Die Finanzierung von Schulstipendien

Mit Haiti danken wir unseren Partnern!

Der AIC Haiti, den Vinzentinerinnen und Lazaristen in Haiti, allen nationalen Verbianden der

AIC (Solidaritatsfonds), der AIC Lombardei (Partnerschaft), der AIC der Dominikanischen

Republik (Partnerschaft) und der vinzentinischen Familie (Projekt Zafen).
» Chile: Erdbeben in Coliumo, 2010

- 50 Fischerfamilien haben Katastrophenhilfe in Form von Zelten und Fertigbauteilen
erhalten
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> Peru: Erdbeben in Pisco 2007

- 2007 : Bau von Holzhiusern fir 35 sehr armenFamilien, die durch das Erdbeben alles
verloren hatten

- 2010 : Bau von 4 Hauschen fiur arme Ehrenamtliche, die nach dem Erdbeben keinerlei
Hilfe bekommen hatten

Ein wichtiger Hinweis:
Normalerweise konnen Spenden fiir Projekte nicht an Ehrenamtliche gegeben werden.

Im Fall von Naturkatastrophen allerdings, wo sich Ehrenamtliche in der gleichen Lage
wie die Opfer befinden, die sie betreuen, wurde, nach Abstimmung mit der Vinzentinischen
Familie entschieden, dass, wenn der internationale Verband zustimmt, sie auch durch die
eingegangenen Spenden unterstiitzt werden kénnen.

Voraussetzung fiir die Zustimmung ist dass:

- der nationale Verband in der Lage ist, ein wirkungsvolles Wiederaufbauprojekt
durchzufiihren und

- der betroffene Verband der Meinung ist, dass die Unterstiitzung der Ehrenamtlichen
nicht zu Problemen fiir den Verband z.B. durch Missgunst fiihren wiirde.
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DIE ETHIK
BEI DER VERTEILUNG VON SPENDEN AN DIE ARMEN

Alicia Duhne
Mitglied des Bureau Exécutif

Bevor wir zum Kern des Themas vordringen, mochte ich Sie auffordern, gemeinsam zu
uberlegen, was uns bei unserer Arbeit fir die Armsten motiviert.

Zunéchst denken wir an unseren vinzentinischen Auftrag, «Jesus Christus zu folgen, indem
wir gemédll dem Beispiel des HI. Vinzenz von Paul den Armen dienen». Wir folgen diesem
Auftrag, weil wir uns der groBen Ungerechtigkeit auf dieser Welt bewusst sind, die wir mit
unserer Arbeit ausrdumen méochten.

Wirwissen, dass Armutnicht nureineeinfache Frage des Zufallsist, sondern aus wirtschaftlichen,
sozialen und politischen Umstédnden erwéchst, die wir verdndern wollen.

Wir glauben, dass jede Form von Armut eine Verletzung der Menschenrechte darstellt.
Wir wissen, dass:

Téaglich Millionen von Kindern Hunger leiden und daran sterben, obwohl es genligend Brot und
Wasser fur alle gibt.

Viele Graueltaten in Kriegen veriibt werden.

Mehr als die Halfte der Menschen auf der Erde kein Dach tiber dem Kopf haben, keine Nahrung,
ja nicht einmal einen Platz, wo sie sich in Frieden ausruhen kénnen.

Viele Menschen aus Geldmangel sterben, weil sie nicht in einem Krankenhaus versorgt werden
konnten.

Als Christen und vinzentinische Ehrenamtliche verschlieBen wir nicht die Augen vor den
wahren Lebensumsténden der Armen und fithlen uns dazu berufen, diese Missstéande zu beseitigen.

Der HI. Vinzenz von Paul betonte: «Es kann keine Wohltatigkeit geben, wenn sie nicht Hand
in Hand geht mit Gerechtigkeit.»

Deshalb miissen wir uns immer wieder diese drei Dimensionen bewusst machen:
» Gerecht handeln,
» Fur die Gerechtigkeit kimpfen,
» Ungerechtigkeit anprangern.

All diese Umstande sind die Triebfedern in unserer Arbeit als Ehrenamtliche der AIC, und die
Leitworte des HI. Vinzenz inspirieren uns, wenn er uns sagt:

- Es die Armen sind, die uns zu Gott fiihren kénnen: «In ihnen (den Armen) finden wir
die wahre Religion, lebt der Glaube».

- Die Armen sind die Arzte und Psychiater, die unsere Wunden heilen, wenn wir die
ithren heilen.
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DIE ARMEN SIND UNSERE HERREN UND MEISTER.

Wir bemiithen uns daher, ethisch zu handeln und in unseren Taten erkennbar zu sein. Dabei
stellt sich natiirlich die Frage: «Was bedeutet «ethisch handeln»? Zweifelsohne gibt es eine
Menge von Definitionen, aber alle stimmen darin tiberein, dass es bedeutet, «korrekt zu
handeln». Und wieder miissen wir uns fragen: «Wie wissen wir, dass wir korrekt handeln?»

Zunachst denken wir ja, dass die Prinzipien der Zehn Gebote und von Gottes Recht in unsere
Herzen eingeprégt sind, seit wir verniinftig denken kénnen. Natiirlich erkennen wir diese Normen
als Basis allen menschlichen Zusammenlebens und der Néchstenliebe an. Trotzdem handeln wir
nicht alle nach den gleichen Grundregeln korrekt. Ich werde Ihnen nun verschiedene Ebenen der
Ethik beschreiben, die jedem von uns ein Leitfaden in unseren Handlungen sein kénnen.

Ebene 1 - Die Ethik von Belohnung und Bestrafung

Jemand tut Gutes in der Hoffnung auf Belohnung.
Er stiehlt nicht aus Angst vor der Strafe, wenn er erwischt wird.

Er gibt alle Verantwortung fiir sein Handeln an Vorgesetzte ab. Fiir so jemanden ist
Verrat erlaubt.

Ebene 2 - Die Ethik der Bequemlichkeit

Die Person betrachtet das als ethisch korrekt, was thr mehr Gewinn als Verlust beschert,
und das als unmoralisch, was das Kosten-Nutzen-Verhaltnis zu ihren Ungunsten
verandert.

Sehr haufig liegt der Wunsch nach Bequemlichkeit allem Handeln zugrunde, auch wenn
er sich hinter einer sehr diinnen Fassade des Gutmenschentums verbirgt.

Diese Person stiehlt nicht, weil das mit dem Diebstahl verbundene Risiko gréB3er ist als
der zu erwartende Gewinn.

Diese Menschen sind nicht wirklich von dem Wunsch, Gutes zu tun, motiviert, sondern
haben eher Angst davor, gar nichts zu tun zu haben.

Ebene 3 - Die Ethik der Vernetzung

Dieser Mensch betrachtet als zulédssig, was in der Gruppe anerkannt ist.

Die Gruppe belohnt bestimmte Verhaltensweisen mit einer Identitdt und Zugehorigkeit
und bestraft andere durch Ausschluss oder Degradierung.

Der Ehrenamtliche, der auf dieser Ebene arbeitet, ist der Meinung, den Armen
etwas wegzunehmen, bedeutet nichts, solange die Gruppe es gutheil3t und alle damit
einverstanden sind und es auch tun.

Er stiehlt nicht, weil er andernfalls von den anderen Gruppenmitgliedern ausgeschlossen
wirde, was er nicht ertragen konnte, weil die Gruppe das Wichtigste in seinem Leben ist.

Er arbeitet als Ehrenamtlicher, weil das auch seine Freunde tun und dies von der
Gesellschaft und seiner Umgebung anerkannt wird.

Ebene 4 - Die Ethik der RechtméafBligkeit

Hier sind es die Gesetze, die das definieren, was zuléssig ist. Fiir Menschen auf diesem
Niveau kann kein Gesetz unmoralisch sein und gibt es keine Moral jenseits des Gesetzes.

Sie erkennen keine Regel an auller denen, die das Gesetz vorgibt. Was nicht verboten ist,
ist erlaubt.

Sie wollen nicht stehlen, weil das Gesetz Diebstahl als strafbare Handlung festlegt.

Sie wéaren bereit zu leichter Korruption, wenn das Gesetz diese nicht als Delikt bestrafen wiirde.
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Ebene 5 - Die Eigenstandige Ethik

Thr Charakter ist innerlich. Sie gehorcht dem Gewissen.
Ehrlichkeit, Gerechtigkeit und Respekt sind fundamentale Werte.

Menschen, die auf dieser Ebene handeln, sind in der Lage, die Gerechtigkeit zu verteidigen
und alle Formen von Ungerechtigkeit zu bekdmpfen, wenn die Umstédnde es erfordern.

Diese Personen kommen gar nicht auf die Idee zu stehlen, denn sie sind zutiefst tiberzeugt
davon, dass das Eigentum eines Anderen unter allen Umstédnden geachtet werden muss.

Sie wiirden auch die Ungerechtigkeit bekdmpfen, wenn die aktuellen Umstédnde es verlangen
wirden.

Ebene 6 — Die Universelle Ethik

Sie gibt Zeugnis von der Allgemeingiiltigkeit der Werte. Auch angesichts von Ungerechtigkeit
glauben Menschen auf dieser Ebene an die Wiirde des Opfers, aber auch an die Wiirde
dessen, der diese Ungerechtigkeit veriibt.

Jesus ist ein Beispiel fir ein Leben auf dieser Ebene. Wahrend seines gesamten Lebens hat
er immer wieder seine Anhédnger aufgefordert, fiir ihre Feinde zu beten, und betete selbst
bei seiner Hinrichtung am Kreuz noch fir seine Henker.

Menschen auf dieser Ebene wiren nicht bereit zu stehlen, weil sie jeden Menschen lieben, auch
wenn sie 1hn nicht personlich kennen, und weil sie niemandem Schaden zufligen wollen.

Sie waren bereit, jederzeit Opfer von Ungerechtigkeit zu verteidigen, ganz gleich, um wen
es sich handelt.

Sie arbeiten ehrenamtlich, weil sie spiiren, dass Jesus sie dazu aufruft, das Projekt zu
unterstitzen, das Er ins Leben gerufen hat.

Und ich frage mich:

«Was bewegt Dich, als Ehrenamtliche in der CKD mitzuwirken?»
O Ist es, weil Du Dich gut dabei fiihlst?
O Suchst Du den Beifall, das Prestige, die Sicherheit, den Altruismus, die Tradition?

O Suchst Du eine gerechte Welt, in der man dem Weg Christi folgen kann?

Auf welcher Ebene befinden wir uns?

O Mochten wir «einen Zipfel des Paradieses erhaschen», oder haben wir Angst bestraft zu

werden, wenn wir nicht Gott einen winzigen Teil der unendlichen Gaben zuriickgeben, die
er uns zugedacht hat? (Ebene 1)

O Wollen wir schlicht etwas zu tun haben, uns niitzlich fithlen? (Ebene 2)

O Oder geht es uns darum, durch unsere Arbeit in unserem Verband eine Gruppe von Freunden

zu haben? (Ebene 3)

O Denken wir, dass wir als gute Christen bestimmte Dinge erledigen miissen? (Ebene 4)

O Mochten wir nicht einfach Gottes Aufruf Folge leisten, ihm durch den Dienst an den Armen

zu dienen? (Ebene 5)

O Oder sind wir vor allem motiviert durch eine tiefe Liebe zu Gott und unseren Mitmenschen,

egal ob «gut» oder «schlecht»? (Ebene 6)
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Was auch immer unsere urspriingliche Motivation war — wir miissen voranschreiten und
wachsen auf unserem Weg und eine immer hohere Ebene erreichen. Wir diirfen nicht aus den
Augen verlieren, dass Jesus Christus uns gerufen hat, dass Er uns auserwiahlt hat, Sein Werk
fortzufiihren, damit das Reich Gottes auf Erden kommt.

Er hat uns gerufen, als Vinzentinerinnen ehrenamtlich zu arbeiten, und Er gibt uns die Mittel, darin
erfolgreich zu sein, durch:

®  Die Gemeinschaft
= Menschen, die uns unterstiitzen
®  Gute Materialien

Ich lade Sie nun ein, tiber einige christliche und vinzentinische Grundsitze nachzudenken,
und zwar nicht von einem materiellen Standpunkt aus, sondern aus einer moralischen und
christlichen Perspektive.

Der Apostel Jakob hat gesagt: «Die reine und makellose Religion von Gott, unserem Herrn, besteht
darin, Witwen und Waisen in ihren Sorgen und Néten beizustehen und sie vor der Schande der
Welt zu schiitzen.» (HI. Jakob 1, 27)

Der Hl. Vinzenz von Paul hat uns gesagt:
- «Wir sind nicht die Herren iiber das Geld der Armen, sondern nur seine Verwalter»

- Die Giter, die eine Gemeinde verwaltet und von denen sie lebt, sind «das Erbe Jesu
Christi, erworben mit dem Schweif3 der Armen»

- «.. Weil Ihr die Verwalter der Armen seid, miisst Ihr sorgfdltig unnotige Ausgaben und
alles, was den Lebensstandard der Armen iibersteigt, vermeiden»

Der HI. Vinzenz fihrt aus, dass die Giiter mit groBer Sorgfalt verwaltet werden miissen. Er
warnt davor, Giiter zu missbrauchen, die den Armen gehéren und nicht ihren Verwaltern.

Der Katechismus der katholischen Kirche:

- Das Eigentum eines anderen zu nehmen oder nicht herauszugeben, selbst wenn es dem geltenden
Recht nicht zuwiderlauft, ist eine Verletzung des siebten Gebots: «Du sollst nicht stehlen».

- Moralisch verwerflich sind aullerdem: Spekulation, Korruption, die private Aneignung und
Nutzung offentlichen Eigentums, schlechte Arbeit, Steuerhinterziehung, Falschung von
Schecks und Rechnungen, exzessive Ausgaben, Verschwendung, absichtlich privatem oder
offentlichem Eigentum Schaden zuzufligen.

- Das alles ist nicht moralisch und erfordert Wiedergutmachung. (CIC 2409, S. 526)

Wir sind Treuhinder der Giuter, die fir die Armen bestimmt sind, und fragen uns: Was
ist das Wertvollste, das wir tliber diese Giiter hinaus erhalten? Zunichst ist es
das Vertrauen, sowohl jenes, das die Empfanger der Giiter in uns setzen, wie auch das der
Spender, der Gemeinde und der anderen vinzentinischen Ehrenamtlichen. Wir alle bilden eine
starke Gemeinschaft, die uns darin bestéarkt, uns einzubringen und glaubwiirdig zu sein.

DIE GUTER, DIE MAN UNS FUR DIE ARMEN ANVERTRAUT, sind immer Spenden
(Sachspenden und Bargeld), z. B. in Form von Verlosungen, dem Verkauf bestimmter Artikel
und allem, was man uns direkt tiber die AIC bringt. Das bedeutet wiederum, dass alles, was
wir erhalten oder geben, nicht mehr uns selbst gehort, sondern bereits den Armen.

Daher verpflichtet uns der Umstand, dass wir das Eigentum der Armen verwalten, dazu:
= Gute Verwalter zu sein.
= Ehrlich zu sein im Bewusstsein, dass alles den Armen gehort.
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Transparenz im Umgang mit dem Geld an den Tag zu legen, d. h. jederzeit auf
Verlangen Auskunft zu geben und eine einwandfreie Buchfiithrung zu betreiben.

Wirtschaftlich zu arbeiten und die Ressourcen optimal zu nutzen.
Gewissenhaft zu sein und nichts zu verschwenden.

DieAufgabenundVerantwortungsbereiche,diewirinnerhalbderAssociationiibernehmen,stellen
einen Dienst fiir andere dar. Und wir sind alle mit verantwortlich fiir die vertrauenswirdige
Ausfithrung dieser Dienste. Wenn eine von uns mit einer Aufgabe betraut wird, bedeutet das
keinesfalls, dass sie Giber den anderen steht. Die anderen haben die Verpflichtung aufzupassen,
dass die Verantwortungstriager ihre Arbeit gut machen. Das bedeutet:By not denouncing
something which we know to be illegal, we become responsible and are accomplices to the fact.

Wenn wir von einer illegalen Tat erfahren und diese nicht melden, werden wir selbst
dafiir verantwortlich und zu Komplizen.

Wenn wir Kenntnis von einem Vergehen haben und dieses nicht melden, begehen wir
eine Siinde.

Wenn wir von Veruntreuungen wissen und nichts dagegen unternehmen, sind wir
gleichermallen verantwortlich fur das «Delikt», auch wenn wir denken, es sei nur ein
kleiner Fehler.

Wir miissen uns immer bewusst sein, dass, wenn man uns etwas anvertraut, die ganze
Gruppe fir dessen gute Verwendung verantwortlich ist.

Gleichermaflen ist es aullerordentlich wichtig, dass unser Umgang mit dem
Geld transparent ist.
Am besten:

Fihren wir monatliche Ausgabenberichte, die wir allen verantwortlichen Personen oder
den Vertretern der Zentren, mit denen wir zusammenarbeiten, zukommen lassen. Oder
wir drucken ein Exemplar aus und hingen es an einem Versammlungsort aus.

Lassen wir unsere Buchungen gegenzeichnen.

Sorgen wir dafiir, dass unsere gesamte Arbeitsgruppe dauerhaft unsere Geschéaftsfiihrung
supervisiert.

Geben wir Geld immer nur vor Zeugen aus.
Stellen wir einfache oder abzugsfihige Quittungen aus.

Holen wir vor bedeutenden Geldbewegungen bei einer Vollversammlung das Einverstéandnis
der ganzen Gruppe ein.

Es gibt vieles, das WIR KEINESFALLS MACHEN DURFEN, selbst wenn andere das
nicht nachvollziehen koénnen.

Es kommt nicht in Frage, dass eine einzelne Person das Geld verwaltet.

Es kommt nicht in Frage, dass sich das Geld auf der Bank anh&auft, wiahrend gleichzeitig
die Armen vor Hunger sterben und Not leiden.

Es kommt nicht in Frage, das Geld zu einem anderen Zweck als dem vom Spender
vorgegebenen zu verwenden.

Es kommt nicht in Frage, das Geld der Association fiir personliche Zwecke wie Familienfeiern,
Urlaube oder sonstige Ereignisse zu verwenden, ohne dass ein Zusammenhang mit einer
Aktion der Association besteht.
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» Es kommt nicht in Frage, doppelte Buchfithrung zu betreiben.

* Es kommt nicht in Frage, Sachspenden anzunehmen und sie mit zu sich nach Hause zu
nehmen, um sie fiir sich selbst oder die eigene Familie zu verwenden.

= Es kommt nicht in Frage, Geld auf eigene Konten zu tiberweisen.

» Es kommt nicht in Frage, dass unsere Mitarbeiter Geld fiir ihren eigenen Profit verwenden,
das fur die Armen gesammelt wurde. (Einzige Ausnahme: im Fall von Naturkatastrophen,
wenn ein Mitarbeiter sich in derselben Armut wiederfindet wie die eigentlichen
Nutznieller, kann man thm helfen, nachdem man das Einverstidndnis der nationalen und/
oder internationalen Prasidentin eingeholt hat, je nach Herkunft des Fonds).

» Es kommt nicht in Frage, dass die vinzentinischen Ehrenamtlichen schweigen, wenn
sie wissen, dass Gelder, die den Armen gehoren, missbriauchlich verwendet werden. Die
wahrhaft rechtschaffene und ehrliche Ehrenamtliche wird sich, falls nétig, auch einem
Konflikt stellen, um die Giter der Armen zu verteidigen.

» Es kommt nicht in Frage, die monatlichen Aufstellungen nicht 6ffentlich zu machen.

*» Es kommt nicht in Frage, sich nicht um die Kontrolle der Giter, die uns fir die Armen
anvertraut wurden, zu kiimmern.

*» Es kommt nicht in Frage, sich irgendwelche Dinge anzueignen oder daraus einen wie auch
immer gearteten Nutzen zu ziehen.

MEHR ALS WUNSCHENSWERT, JA UNABDINGBAR IST ES:

» Besitztiimer zu teilen mit einer anderen Arbeitsgruppe, die dieselben wohltiatigen Ziele
verfolgt, damit sie sich nicht anhiufen.

* Die Gelder und Giiter, die uns anvertraut wurden, so gut wie moglich zu verwalten.
* Immer zu respektieren, dass der Spender freiwillig Gutes tut.

= Wenn die zur Verfiigung stehenden Mittel der Arbeitsgruppe es erlauben, einen Teil davon
fir die Aus- und Fortbildung von Ehrenamtlichen zu verwenden.

Wenn jemand etwas an sich genommen hat, das ihm nicht gehort, muss man, je nach
Schwere des Fehlers:

= Thm einen Mahnbrief schreiben.

» Thn auffordern, das zuriickzugeben, was er unterschlagen hat, oder es zu erstatten, wenn
er es nicht mehr besitzt, zuziiglich der Zinsen, die die Bank gezahlt hétte.

= Die Person aus der AIC ausschliel3en.

* Wenn es sich um ein wirklich schweres Vergehen handelt, juristische Schritte einleiten.

Vergessen wir nicht: Wenn eine Gemeinschaft eines ihrer Mitglieder anklagt, das
ungesetzlich gehandelt hat, wichst sie dafiir in den Augen der Offentlichkeit, weil sie
so beweist, dass sie ihre Mittel fur alle transparent verwaltet. Recht kann dann herrschen,
wenn wir im Umgang mit unseren Geldern Ehrlichkeit und Transparenz beweisen.

Jesus hat uns gesagt: «Wahrlich, ich sage Euch: das, was Ihr dem Geringsten unter meinen
Briidern getan habt, das habt Ihr mir getan».

Daher muss jede von uns sich fragen:

% Was habe ich bisher getan?

% Was gibt es noch zu tun?
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31. Marz 2011

TAG DER PRASIDENTINNEN

DER ROTE FADEN

Alicia Duhne

Laurence hat uns gestern eine Zusammenfassung der weltweiten Aktivitdten der AIC gegeben.
Wenn wir uns bewusst werden, dass wir mit unseren Aktivitidten nicht alleine dastehen,
sondern dass diese Teil der Aktivitdten von 200 000 Ehrenamtlichen tiberall auf der Welt sind,
ermutigt und bereichert uns das auf unserem Weg, in dem Wissen, dass Christus mit uns ist
in den 52 Landern und dass wir seine Werkzeuge sind.

Er hat uns eingeladen, Erziehung in ihrem weitesten Sinne zu betrachten, das heisst, uns
weiterzubilden, um die Fahigkeiten eines jeden einzelnen zu entwickeln. Wir glauben, dass
eine bessere Welt nicht moglich ist, ohne, dass jeder einzelne sich verantwortlich fiihlt, sowohl
die ehrenamtlichen als auch die Teilnehmerinnen in unseren Projekten, Reiche und Arme.

Wir glauben, dass Bildung einem Menschen erlaubt, in allen seinen Dimensionen zu wachsen:
korperlich, geistig und spirituell und aullerdem in seiner Lebensweise und seiner Umgebung.

Heute, bei der Konferenz der nationalen Préasidentinnen, werden wir tiber Arbeitsweisen der
AIC nachdenken, um unseren Auftrag Menschen zu begleiten erfolgreich auszufithren. Wir tun
das in zwel Schritten: weltweit und auf der Ebene der Kontinente.

Es ist ein Moment des Austauschs, man konnte sagen, dass die AIC uns einladt, uns selbst
weiterzubilden.

Gleichzeitig setzen wir die erste Leitlinie in die Praxis um: «Die Aufforderung sich selbst zu
verdndern: Jede Ehrenamtliche kann ihre Art die Dinge zu sehen und zu tun verédndern».

KONFERENZ DER NATIONALEN AIC-PRASIDENTINNEN
Der Bericht wird den Prasidentinnen direkt zugeschickt.
Tagesordnung
e Rechenschaftsbericht des Vorstands, Natalie Monteza
e Finanzbericht der AIC, Laurence de la Brosse

* Die Priorititen des Aktionsplans des Vorstands (Weiterbildung, Kommunikation
und Partnerschaften, Fundraising. Offentlichkeitsarbeit, Vertretungen und Lobbyarbeit)

e Konferenz der Prasidentinnen auf kontinentaler Ebene

WORKSHOP ZUM FUNDRAISING, Uca Agullo

Der Inhalt dieses Workshops wird Thema der nidchsten Arbeitshilfe sein, die 1im Oktober 2011
erscheinen wird.
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1. April 2011

BILDUNG - EIN WICHTIGES ANLIEGEN DER KIRCHE

Mgr Giampietro Dal Toso
Sekretdr des Pdpstlichen Rats Cor Unum

(Auszug)

Meine Damen und Herren,

(..)

Sie haben das Thema der Bildung gewahlt, ein hochaktuelles Thema, von dem unsere Zukunft
abhingt. Bildung und Erziehung sind auch wichtige Anliegen der Kirche. Zunéchst méchte ich
einige grundlegende Gedanken vortragen. Kant hat bereits festgestellt, dass «der Mensch nur
durch die Erziehung zum Menschen wird» (Vorlesung iiber die Pddagogik). Wir betrachten die
Erziehung als einen Prozess, dessen Ergebnis ein erwachsener Mensch ist, der fihig ist,
eine Beziehung zu seiner Umgebung aufzubauen, die gegriindet ist auf Vernunft und Freiheit.
Ein offener Mensch, der fahig ist, sich fur das, was ihn umgibt zu interessieren, indem er nach
dem Sinn der Dinge fragt. Ein Mensch, der sich nicht zurtickzieht auf vorgegebene Konzepte,
sondern alles Neue aufnimmt, was das Leben an Besonderem mit sich bringt.

Ausgehend von diesem kurzen Uberblick kénnen wir bereits feststellen, dass die Frage nach
der Erziehung unausweichlich zu der Frage nach dem Menschen fiihrt. Zweifellos helfen uns
bei dieser Frage die Heilige Schrift und die Soziallehre der Kirche. Sie werden der Leitfaden
durch unsere gemeinsamen Uberlegungen sein. Ich werde das Menschenbild der katholischen
Kirche betrachten, eine Vision, an der sich die Erziehung orientiert, die wir vertreten. Welchen
Menschen wollen wir formen? Was ist das Ziel der Erziehung? Ohne diese erste Fragestellung
ergeben unsere Uberlegungen keinen Sinn.

1. Was ist das christliche Menschenbild?

1-1 Der Mensch als Geschopf

Fir mich findet sich eine der schonsten Formulierungen im 8. Psalm: «Was ist der Mensch,
dass Du an ihn denkst?». Die gleiche Schriftstelle gibt die Antwort, indem sie sich auf Gott, den
Schopfer beruft. Obwohl er im Universum unendlich klein ist, ist der Mensch doch mit Gnade
und Wiirde beschenkt, weil er geschaffen ist von Gott: der Mensch wurde von Gott nach seinem
Ebenbild geschaffen und so mit Vernunft und Freiheit begabt.

Der Mensch ist weder Produkt des Zufalls noch einer blinden Evolution. Er hat sich auch nicht
selbst geschaffen. Sein Leben verdankt er nicht sich selbst. Nein, der Mensch ist von Gott
gewollt, Gott hat ihn also geschaffen und geliebt. In diesem Sinne ist der Mensch als
Werk Gottes, des guten Herrschers, grundsatzlich gut, so wie er ist. Jeder Mensch, dem wir
begegnen, gleich welcher Rasse und Kultur, ob er krank ist, arm oder ein Ubeltéter verdient
Respekt und Liebe, weil er von Gott als etwas Gutes gewollt ist. Seine Wiirde erwéachst aus
diesem gottlichen Ursprung, der alle menschlichen Geschopfe mit gleichen Grundrechten und
Pflichten ausstattet.

Die Tatsache, dass wir gut geschaffen wurden, schenkt uns auch die Fahigkeit zum
Guten. Ich will damit sagen, dass unser Herz zum Guten neigt und das Gute will und
nicht das Schlechte. Immer wenn uns das Schlechte begegnet, zeigt es sich unter dem
Aspekt des scheinbar Guten. Schliel3lich ist es das Gute, das uns anzieht.
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Mir ist wichtig, dieses positive Element ganz klar zu erfassen. Weil der Mensch nach
dem Ebenbild Gottes geschaffen wurde, sucht er das Gute. Er tragt in sich die unzerstérbaren
Spuren seines gottlichen Ursprungs, der sich als Befiahigung zum Guten manifestiert, die
der Mensch instinktiv verwirklichen will. So wie er ist, ist er wahrhaft, ist er der Wahrheit
verpflichtet und damit dem Wissen.

All das, so scheint es mir, muss uns dahin fiihren, den Menschen mit Vertrauen zu
betrachten. So wie Gott Vertrauen in den Menschen setzt, indem er thn mit Verstand und
Freiheit begabt geschaffen hat und ihm die Freiheit gelassen hat, seine Wahl zu treffen, so
muss auch das Erziehungswerk auf einem Grundvertrauen basieren.

Wenn ich das sage, will ich damit nicht ausdriicken, dass der Mensch von sich aus gut
ist, sondern dass in jedem Menschen etwas Gutes existiert, von dem man ausgehen
muss. Das Erziehungswerk der Kirche beruht darauf. Das Wort Er-ziehung geht darauf
zurick. Es kommt von «ziehen», das heil3t, aus dem Menschen die Merkmale des Guten
herauszuziehen, mit denen er geschaffen wurde und die oft unter einer Schicht von Egoismus
und Bosheit begraben sind. So kénnen wir den Sinn von Erziehung begreifen: Es handelt sich
um einen Prozess, der dem Menschen hilft, das Beste aus sich heraus zu ziehen. Seine
Vernunft und seine Freiheit rufen nach dem Wahren und Guten. Und wenn das Wahre und
Gute seine Vernunft und seine Freiheit befliigeln, werden sie ebenso antworten. Es ist nicht
richtig, dass die Jugend von heute schlechter ist als die von gestern. Wenn der Jugendliche
von heute die geeigneten Werkzeuge in die Hand bekommt, um in ihm die Leidenschaft fir
den wahren Sinn der Dinge zu wecken, wird er ebenso antworten, wie es der Jugendliche
von gestern getan hat. Wir miissen uns fragen, ob wir fahig sind, seine Vernunft und seine
Freiheit tief in seinem Inneren anzusprechen, oder ob wir uns damit begniigen, ihm die Idee
zu vermitteln, dass wirtschaftliches Wohlergehen der hochste Wert ist. Die Aufgabe eines
jeden Erziehers ist es, diese Merkmale des Guten zu entwickeln und alle Méglichkeiten
auszuschopfen, um die Fahigkeiten des Menschen zu entwickeln, seine Selbstverwirklichung,
seine Beziehungsfihigkeit, seinen Beitrag zur Gesellschaft.

1-2  Der gefallene Mensch

Ein anderes entscheidendes Element, das wir von diesem Bild der Erziehung ableiten kénnen,
ist das Folgende: Der Mensch schafft sich nicht selbst, noch kann er sich selbst erziehen; er
braucht Hilfe von aullen, die ihn fiihren, aufklaren und motivieren kann. Erziehung hat immer
auch eine soziale Dimension. Seit jeher engagiert sich die Kirche hier in vorderster Linie.
Wir begleiten so die Familie, die, wie das II. Vatikanische Konzil (GS 48) betont, die erste
erzieherische Instanz ist. Hier stellt sich uns auch die grof3e Frage der Autoritat. Zeitweilig
hat man gedacht, dass Erziehung ganz einfach darin besteht, die Bediirfnisse und Gefiihle eines
Menschen sich entwickeln zu lassen, wobei Autoritit als etwas Negatives betrachtet wurde, das
die eigenstandige Entwicklung verhindert. Diese Ablehnung der Autoritat, kurz als autoritar
bezeichnet, verneint die Beziehungsebene des Menschen. Die Autoritét ist eine externe Quelle,
die zu Hilfe genommen wird, um das zu férdern, was im Menschen gut ist und was ihm hilft, Gut
und Boése zu unterscheiden.

Die Notwendigkeit, externe Instanzen fiir unsere Erziehung zu haben, hat einen tieferen Grund,
den kein Erzieher vernachlédssigen darf. Es handelt sich um die Erbsiinde. Ich spreche hier als
Priester zu Menschen, die sich aufgrund ihres Glaubens dem anderen widmen, um ihm zu
helfen, um ihn gréBer zu machen und vollkommener. Unser Werk kann die katholische Lehre
von der Wurzel des Bosen im Menschen nicht auller Acht lassen. Der Mensch, obwohl er im Guten
nach dem Bild und Ebenbild Gottes geschaffen wurde, hat seine erste Unschuld durch die Stinde
verloren, das heilit durch den Ungehorsam Gott gegeniiber. In der Tat kénnen wir das Bose
nicht verleugnen, das in vielfialtiger Form in uns und um uns herum wirkt. Zu oft aber geben
wir den Lebensumstidnden die Schuld, fur das Bose verantwortlich zu sein, den kulturellen
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Traditionen, der Macht des gesellschaftlichen Einflusses, psychologischen Bedingungen.
Das ist alles wahr. Aber der biblische Mensch, der das Bése hinterfragt, entdeckt, dass die
Wurzel all dessen ihren Ursprung in einem Akt des Ungehorsams Gott gegeniiber hat, in
seiner Weigerung die Ordnung anzuerkennen, in der er geschaffen wurde.

Der Mensch wurde von Gott geschaffen und wenn er Gott ablehnt, lehnt er den gilitigen
Herrn ab, der ihm das Leben geschenkt hat. Das ist der Grund, warum er Leid, Boses und
den Tod erfiahrt; wenn er Gott ablehnt, lehnt er gleichzeitig das Leben ab. Die Existenz
der Erbsiinde beeinflusst jedes menschliche Handeln. Es wire wenig realistisch, das zu
leugnen. Wir beobachten ja bei uns selbst auch die Schwierigkeit das Gute und die Liebe
zu verwirklichen, die wir von Natur aus wollen.

Meiner Meinung nach kann keine Art von Erziehung sich von diesem Aspekt befreien. Uber
das Vertrauen hinaus, das wir jedem Menschen entgegenbringen, dem Kind wie dem
Heranwachsenden, muss uns die Tatsache klar sein, dass jedes menschliche Wesen vor
einer grundsitzlichen, existentiellen und entscheidenden Wahl zwischen dem Guten
und dem Bo6sen steht. Diese eindeutige und klare Vorstellung von der Siinde, die im Herzen
des Menschen existiert, darf uns nicht dazu fiihren, die Menschen, die uns anvertraut sind mit
Pessimismus zu betrachten, aber sie hilft uns, sie wirklich zu erkennen. Ihre Verletzlichkeit,
ihre Midigkeit, ihr Leiden sind Teil dieser Wirklichkeit. Wenn wir die Wurzel dieser Verletzlichkeit
im Lichte einer Wahrheit betrachten, die groBer ist als wir selbst, hilft uns das auch zu verstehen,
dass die Erziehung nicht losgelost von Notwendigkeit der Gnade betrachtet werden kann, die im
Herzen des Menschen wirkt, um ithn zum Heil zu fihren.

Darum muss die Frage der Erziehung auch eine Anfrage an Gott sein.

1-3  Die spirituelle Dimension — die Beziehung zu Gott

Wir konnen den Menschen nicht nur als ein soziales Lebewesen betrachten. Wir besitzen
ein angeborenes Gefiihl fiir Gott. Die Seele des Menschen ist von Natur aus spirituell;
in seinem tiefsten Inneren dirstet der Mensch nach spiritueller Erfahrung. Der Mensch hat
ein naturliches Bediirfnis Gott zu sehen, ihn kennen zu lernen, seine Gegenwart zu erfahren
und mit ithm in Beziehung zu treten. Ohne diese Erfahrung, sagt der Heilige Augustinus,
bleibt der Mensch unruhig. Aus dieser spirituellen Erfahrung heraus entdeckt der Mensch
in sich ungeahnte Fahigkeiten, auch dass er fahig ist, sich selbst und den Dingen auf den
Grund zu gehen und eine Freiheit kennen zu lernen, die es ihm erméglicht, die Sklaverei der
geschaffenen Dinge zu tiberwinden, die ihn so oft unter Druck setzt. Die Erziehung, die wir im
katholischen Umfeld beflirworten, kann sich niemals nur auf die kulturelle, intellektuelle oder
asthetische Ebene beschrianken. Wenn sie vollstandig sein will, muss sie das Innerste des
Menschen betreffen, dort, wo er Gott sucht.

Aber Sie wissen, dass selbst das Bild der Armut sich verandert. Heute ist unsere Welt arm,
weil es Gott nicht mehr gibt. Heute gibt es viele Arme, weil ihnen die letzte Antwort fehlt
auf ihren Wunsch zu leben. Das Herz des Menschen bettelt nach Gott. Das diirfen wir, die
wir in unseren caritativen Organisationen im Namen Gottes arbeiten, nicht vergessen. Denken
Sie nicht, dass Erziehung moglich ist, wenn Sie Gott auller Acht lassen, weil Er es ist, der den
zentralen Platz im Leben des Menschen einnimmt. Jede Erziehung, die sich der Frage nach
Gott verweigert, ist eine unvollstdndige Erziehung, weil sie nicht das Innerste im Herzen des
Menschen erreicht.

2. Wer sind die Erzieher?

Die Aufgabe der Erziehung ist eine Aufgabe von Mensch zu Mensch und der zu Erziehende neigt
dazu die Haltung desjenigen zu libernehmen, der ihn erzieht. Darum mochte ich diesen letzten

26



Teil meiner Betrachtungen einigen Uberlegungen zur Person des Erziehers widmen.
Genauer gesagt, der Person, die fiur die Kirche wirkt, in einer caritativen Organisation, wie
es die AIC ist. Dieses Thema wurde ausfiihrlich von Papst Benedikt XVI in seiner Enzyklika
Deus caritas est behandelt.

Wir dirfen nicht aus dem Blick verlieren, dass die Quelle unseres caritativen Handelns
Gott ist. Die Enzyklika erinnert uns daran, dass Gott die Liebe ist. Diese Liebe ist es, von
der wir durch unserer helfendes, erzieherisches und soziales Handeln Zeugnis ablegen. Wir
riskieren, nur menschlichen Trost anzubieten, wenn der Hintergrund des Glaubens verblasst.
Unser Papstlicher Rat, ist, der Lehre Papst Benedikts XVI folgend, immer mehr davon
uberzeugt, dass es seine Aufgabe ist, alle, die auf dem Gebiet der Nachstenliebe wirken, daran
zu erinnern, dass die Nachstenliebe, die wir anbieten nicht die unsrige ist, sondern
von Gott kommt. Wenn sie von Gott kommt, miissen wir sie in seinem Namen darbringen.

Das geschieht immer durch eine personliche Erfahrung der Liebe Gottes. Zu dieser Quelle
missen wir alle zurliickkehren. Der Heilige Vater wollte die Fastenbotschaft dieses Jahres
dem Thema der Taufe widmen, weil genau dort unser Leben als Christen und der Dienst
am Nachsten beginnt. Genau dort wird unsere Nachstenliebe geboren, die uns dazu
bewegt, uns fiir diejenigen einzusetzen, die unter viel schlechteren Bedingungen leben als
wir selbst. Die erneuerte Spiritualitiat unserer Taufe wird uns helfen, unsere Kraft in Gott
wiederzufinden, dem Gott, der uns als Erster geliebt hat.

Erziehung ist ein Problem, das uns alle hier betrifft. Wenn wir nicht im Glauben erzogen
wurden, welche Erziehung kénnen wir anbieten? Wir beschrianken uns dann darauf, das zu
tun, was alle tun. Das ist lobenswert, aber ungeniigend. Ich lade Sie ein, die Abséitze 32 -
39 der Enzyklika Deus caritas est auf Neue zu lesen, wo der Heilige Vater die grundlegende
Einstellung unterstreicht, die diejenigen brauchen, die in den caritativen Werken der Kirche
arbeiten.

Ich mo6chte nicht schlieBen, ohne Thnen ganz herzlich zu danken fiir alles, was Sie tun. Dank
Thres Dienstes kann die Kirche heute viele notleidende Menschen erreichen. Sie sind es,
die heute die Hiande und Fille Christi sind, die Orte erschlielen, die uns sonst nicht
zuganglich waren, um dort die Menschen und Christus, den Retter zu finden. Ich wiinsche
Ihnen, dass Ihnen aus dieser Versammlung neue Kraft erwachsen mége zur Erfiillung Thres
unersetzbaren Dienstes.
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BILDUNG, EIN WEG UM GEMEINSAM ETWAS NEUES ZU GESTALTEN

Laurence de la Brosse,
Internationale Prdsidentin

Monseigneur,
Liebe Freunde,

Hiermit sind wir bei dem zentralen Thema unserer Vollversammlung angekommen:
Bildung, ein Weg um gemeinsam etwas Neues zu gestalten

Heute wollen wir einen weiteren Schritt machen auf unserem Weg zu «einer materiellen und
spirituellen Begleitung der Armsten», wie es uns unser Grinder, der heilige Vinzenz von Paul
aufgetragen hat.

Dieser weitere Schritt ist die Einbeziehung von Bildung in jede unserer Aktionen als Mittel
der Armutsbekdampfung insbesondere der Frauen.

Ich habe schon bei der Eroffnung gesagt «Bildung findet immer statt, ein ganzes
Leben lang» entsprechend den Definitionen der UNESCO, die unterscheidet zwischen:

* Der formellen Bildung in der Schule oder Universitét.
* Die nichtformelle Bildung fiir Erwachsene durch entsprechende Bildungsprogramme.

* Die informelle Bildung der Weitergabe von Werten durch die Familie und die Umgebung.
Und fiir uns Christen,

Bedeutet Bildung das Wachsen des Menschen in allen seinen Dimensionen: physisch,
intellektuell, in seiner Beziehungsfihigkeit und spirituell. Man kann von der Entwicklung des
ganzen Menschen sprechen: Mit den Worten des XVII Jahrhundert sagte Vinzenz «korperliche
und spirituelle Begleitungy.

Bildung hat damit eine sehr umfassende Bedeutung, sie nimmt den Menschen als Ganzes
wahr. Das geht sehr weit iber die Vermittlung von Wissen hinaus: es handelt sich darum,
die Fahigkeiten und die Verantwortung eines jeden Menschen zu férdern (Ehrenamtliche und
Betroffene, Reiche und Arme), um eine gerechtere Welt zu schaffen. Das ist die Bedeutung des
Logos unserer Versammlung.

Beginnen wir mit einigen wichtigen Zahlen:

2008 gibt es 69 Millionen Kinder ohne Schulbildung. Eine Zahl, die im Vergleich zu 1999
zurlickgegangen ist. Im Durchschnitt verringert sich auch der Unterschied zwischen Jungen
und Madchen, er liegt jetzt bei 56%. Das geht auf das Bemiithen der Regierungen im Rahmen
der Milleniumsziele zurick, aber der Unterschied ist in einigen Kulturen noch immer grof.

Pater Celestino hat uns in 1 seinem Eréffnungsvortrag daran erinnert, dass die Bildung der
armen Madchen eine Prioritat war fiir den heiligen Vinzenz und die heilige Louise,
was in dieser Zeit vollig ungewohnlich war.
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Der hl. Vinzenz hat das in die verschiedenen Regeln der ersten Caritasgruppen aufgenommen
und die hl. Louise hat das umgesetzt mit der Eréffnung einer Schule in der Ndhe von Paris fir
arme kleine Madchen, deren Eltern sie nicht zur Schule schicken konnten.

Kirzlich hat Irena Bokova, die Generaldirektorin der UNESCO Bildung und Weltsicherheit in
Verbindung gebracht. Sie sagte: «Der Mangel an Bildung unterstiitzt den unheilvollen Kreislauf
der Kriege. Die Kinder, denen man die Schulen nimmt, sind verdammt zur Armut, die der
Ndhrboden von Kriegen und Gewalt ist».

Es ist bekannt, dass die Grundschulbildung eines Kindes dazu beitriagt, Armut und Gewalt
zu verhindern. Der Tatigkeitsbericht der AIC zeigt, dass eine grofle Anzahl von Projekten
die Bildung von Kindern zum Ziel hat, z.B. durch Stipendien, Schulaufgabenhilfe und auch
Schulspeisung, weil ein hungriges Kind dem Unterricht nicht folgen kann. Die Verbesserung
der Gesundheit ist ein weiterer wichtiger Faktor um Schulausfille zu verhindern.

Weitere Zahlen:

Die Weltbevolkerung betréagt 6,7 Milliarden, 11% davon sind Analphabeten, 64% davon Frauen,
d.h. es gibt 500 Millionen Frauen, die nicht lesen und schreiben kénnen.

Nicht lesen zu konnen bedeutet z.B.:

- die Uhr nicht lesen zu kénnen,

- schriftliche Informationen auf Lebensmitteln nicht zu verstehen,

- die Schulbildung der Kinder nicht férdern zu kénnen,

- keine personlichen Briefe oder Mitteilungen von Behorden zu verstehen.

Alles das hat Einfluss auf die eigene Lebenssituation und die Stellung in der Gesellschaft, wo die
Mehrheit als gebildet gilt. Esist schwierig, Selbstwertgefiihl zu entwickeln und soziale Beziehungen
zu pflegen oder sich an eine «gebildete» Person zu wenden, z. B. die Lehrer der Kinder.

In unseren Projekten stellen wir schnell den Zusammenhang von mangelnder Bildung und Armut
fest und wissen, dass Bildung ein Weg ist, sich personlich weiterzuentwickeln, unabhingig zu
werden und die Lebensqualitiat des einzelnen zu verbessern und Arbeit zu finden.

Bildung ist der Motor gesellschaftlicher Veranderungen.

Aber wir stellen auch fest, dass Menschen, die in einer sehr schwierigen Situation
leben, oft Veranderungen nicht von sich aus anstreben, weil sie sich eine Verbesserung
nicht vorstellen konnen (das gilt fiir Impfungen wie fiir eine Ausbildung).

Wie konnen wir in unsere Projekte Bildung, praktische Ausbildung und umfassende
Weiterbildung integrieren?

In einem ersten Schritt werden wir tiber unsere Fortbildung als Ehrenamtliche der AIC sprechen
und wie sie uns weiterhilft, in Zusammenhang mit unserer 1. Leitlinie: «Jede Ehrenamtliche
kann ihr Denken und Handeln verdndern».

In einem zweiten Schritt werden wir sehen, wie wir unsere Vorstellungen von einer umfassenden
Bildung in unsere Projekte und Tatigkeiten integrieren kénnen und welche konkreten Schritte
dazu notwendig sind, in Zusammenhang mit unserer 2. Leitlinie: «Starke Antworten zu geben
auf die Armut von Frauen».
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1.TEIL: Berichte iiber die Fortbildung von Ehrenamtlichen durch die AIC

Vom Beginn dieser Vollversammlung an steht fest, dass wir als Ehrenamtliche der AIC die
Chance einer regelméfligen Fortbildung haben.

Gestern haben wir anldsslich der Versammlung der Prédsidentinnen von den vielen
Fortbildungsmoglichkeiten gesprochen, die uns die AIC anbietet, um unsere ehrenamtliche
Arbeit noch effizienter zu machen entsprechend unserem Auftrag «das Gute zu tun und dieses
Gute gut zu machen», wie der Heilige Vinzenz gesagt hat.

Die folgenden Berichte sind Beispiele von Fortbildung durch die AIC, personliche, praktische
und spirituelle Fortbildung.

Erster Bericht
BILDUNG INNERHALB DER AIC: FORTBILDUNG UND ENTWICKLUNG - AIC Frankreich

Renée Artiges

Ublicherweise vermutet man, dass Bildung wihrend der Kindheit und Jugend stattfindet. Aber kann
Bildung auch weitergehen bis zum Alter von 40 Jahren und mehr? Als Laurence mich bat iiber meine
Erfahrungen zu referieren, bemiihte ich mich zundchst um eine Definition der Begriffe «Bildung» und
«Entwicklung», die fiir mich in einem engen Zusammenhang stehen. Zwei Worter blieben mir dabei
im Geddchtnis: Heranwachsen und Entwicklung.

Durch den Verband habe ich verschiedene Ausbildungen erhalten. Unser Team wurde noch vor der
Einsetzung der Griindungsausschiisse zusammengestellt, die uns anhielten im Sinne von St Vinzenz
nach dem Motto zu handeln: “tu Gutes und tu es gut”. So hérten wir Vortrdge iiber ausgewogene
Erndhrung in problematischer Umgebung. Ziel sollte sein, ein effizientes, durchsetzungsfihiges
und einheitliches Team von Mitgliedern auszubilden, die voll guten Willens waren, aber einen
unterschiedlichem Wissensstand im Hinblick auf die betreuten Familien hatten. Damit wir
Zuversicht und Erfahrung ausstrahlten, um diese Familien zu unterstiitzen mussten wir unseren
technischen und geistigen Ausbildungsstand in regionalen Sitzungen, nationalen Treffen und durch
Gedankenaustausch erweitern. Unser Leitsatz war: «lhr seid Freiwillige, aber ihr fiihrt eure Arbeit
professionell aus».

Meine Ausbildung hat mir grofere Sicherheit gegeben und mich in dem Willen bestdrkt noch
wirkungsvoller zu arbeiten und noch mehr auf den heiligen Vinzenz zu vertrauen. Die Unterweisung
fiir zuktinftige Prdsidentinnen, die ich zweimal erhalten habe, hat meine Begeisterung wachsen
lassen, zeigte mir neue Moglichkeiten auf und war die Basis fiir das Verstdndnis von iibergeordneten
Zusammenhdngen. Ich habe gelernt, Dinge vertrauensvoll zu delegieren, als Mitglied einer Gruppe
zu arbeiten, die Tatsache zu respektieren, dass jede Ehrenamtliche anders ist und dass in diesem
Anderssein ein grofler Reichtum liegt. In einer Atmosphdre der Freundschaft und des Wohlfiihlens
bereichert jede Ehrenamtliche die Gemeinschaft.

Zum Schluss méchte ich von der ADVP-Ausbildung berichten, die man zundchst in Paris erhdlt. ADVP
bedeutet Adult Developmental Vocational Programme (sinngemdif3 etwa: Programm fiir Entwicklung und
Berufsforderung bei Erwachsenen). Es basiert auf personlichen Erfahrungen und ldsst den Beteiligten
ithre eigenen Fdhigkeiten bewusst werden und sie diese ein Leben lang weiter entwickeln. Eben diese
Vorstellung von Entwicklung bei unseren Freiwilligen und in den unterstiitzten Familien festigt mich in
meinem Glauben und in meinem Leben als Frau. Die Bereicherung durch Austausch von Erfahrungen
und tiefem gegenseitigem Vertrauen ist Antrieb fiir mich und ldsst mich wachsen, ich gewinne dadurch
zusdtzliche Energie und werde bestdrkt in meiner Hingabe fiir meine Mitmenschen.

Ich méchte heute meinen tiefen Dank aussprechen fiir eine Ausbildung, die mich zu der gemacht hat,
die ich bin. Dank dessen, was die AIC fiir mich getan hat, habe ich mich noch nie so bereichert und
erftillt geftihlt wie heute.
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Zweiter Bericht

DIPLOM FUR SOZIALE LEITUNGSFUNKTIONEN - AIC Mexiko
Maria Cristina Franco

Dass ich heute hier sein darf, ist ein grofles Privileg und ein Geschenk Gottes. Die AIC Mexico
hat mich gebeten, Ihnen zu berichten, wieweit meine Schulungen mich sowohl in meiner
personlichen und sozialen Entwicklung als auch bei meiner Arbeit bei AIC gefordert haben.

Von Anfang an war meine Hingabe zu den Werken des heiligen Vinzenz geprdgt von dem
Wunsch Gott zu dienen durch die Unterstiitzung benachteiligter Menschen, mit ihnen Gottes
Botschaft zu teilen und von anderen Ehrenamtlichen zu lernen, wie man diese Aufgabe voller
Freude, Begeisterung und Leidenschaft bewdltigt, so wie es St. Vinzenz getan hat.

Aber meine Leidenschaft und meine Begeisterung reichten nicht aus, man braucht mehr, um
den Armen zu helfen. Ich brauchte eine Ausbildung, ich musste lernen, wie ich meine Aufgabe
professionell ausfiihren und effektiver innerhalb und auferhalb der AIC vermitteln konnte.

Zufadllig bot das ITESM (Monterrey Institut fiir tibergeordnete Technologische Studien, Mexiko)
Vinzentinischen Ehrenamtlichen aus Mexiko und Lateinamerika die Moglichkeit ein Diplom
fiir Leitungsfunktionen im sozialen Bereich zu erwerben. 78 mexikanische Ehrenamtliche in 15
verschiedenen Stddten haben dieses Diplom erworben. Es war eine unglaubliche Erfahrung, die
uns half, die Organisation des Verbandes zu verbessern. Hinzu kam, dass es uns Mut machte,
Computer zu benutzen - sei es fiir Emails oder fiir die Recherche im Internet. Nun konnten wir
uns noch effektiver mit anderen NGOs austauschen und unser Netzwerk erweitern.

Unsere Zusammenarbeit hat sich radikal gedndert. Heute kénnen wir uns innerhalb von
Minuten verstdandigen und gegenseitig informieren. Dies bedeutet in der Praxis, dass die
Ehrenamtlichen stets in engem Kontakt zueinander sind, sogar wenn sich beispielsweise
jemand im Norden des Landes, in Siidkalifornien oder Merida aufhdlt und ein anderer im
Siidosten von Mexico oder in Yukatan. Und ich spreche hier nicht nur von den Ehrenamtlichen
in meinem eigenen Land.

Dank der neuen Technologien, die bei der Vinzenz-Gemeinschaft eingefiihrt wurden, konnen
Mitglieder auf der ganzen Welt miteinander kommunizieren und Erfahrungen austauschen,
ob sie nun in Siidamerika, Europa oder Asien leben. So konnen sie einander helfen oder
Ratschldge geben, wann immer diese gebraucht werden.

Erstkiirzlich konnten wir sozum Beispieldie 12 Geistlichen Betrachtungen fiir das Jubildumsjahr
verfolgen. Jede Region erhdlt die geistliche Botschaft rechtzeitig und wir konnen die Website der
Vinzentinischen Familie so oft besuchen wie notig. Wir konnen auch aktive Mitglieder anderer
Zweige der Vinzentinischen Familie einbeziehen, indem wir Links zu thnen einrichten und so
zusammen arbeiten. Es hat sich eine unendliche Menge an Moglichkeiten erdffnet.

Auferlich hat sich mein Leben und das all meiner ehrenamtlichen Freunde gedndert. Der
Verband ist stdrker und moderner geworden und ist im 21sten Jahrhundert angekommen. Die
Entwicklung schreitet voran — unsere Zielsetzung beinhaltet technische Kompetenzen bei allen
unseren Ehrenamtlichen in Mexiko.

Ich danke Gott, der mich mit Seiner Gnade beschenkt hat, damit ich Ihm dienen kann.

Ich danke der AIC fiir das unschdtzbare Wissen, das sie mir vermittelt hat. So konnte ich mich
weiter entwickeln zum allgemeinen Nutzen — und im Besonderen fiir die Armen, die fiir uns
an allererster Stelle stehen.

Mein Dank gilt auch dem Technologischen Institut / Mexiko, das uns - worauf ich sehr stolz
bin - den Sachverstand vermittelt hat, unsere Arbeit zu verbessern.
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3. Bericht
DIE BEDEUTUNG VON BILDUNG - AIC Spanien
Marisa Diaz Garcia
Ich heifde Marisa, ich bin verheiratet und ich habe drei Tochter und sechs Enkelkinder.

Man hat mich gebeten davon zu berichten, wie ich als Ehrenamtliche angefangen habe.
Ich méchte aber vor allem betonen, dass ich mich selbst tiberhaupt nicht als Vorbild fiir

irgendjemanden sehe. Ich habe selbst meine eigenen grofien Unzuldnglichkeiten und
Selbstzweifel.

Ich war schon immer im sozialen Bereich tdtig und habe verschiedenen Verbdnden angehort.
Ich unterrichte Religion, aber erst als Ehrenamtliche der Vinzentinischen Familie habe ich
erkannt was es bedeutet, wirklich Gutes zu tun.

Bis zu diesem Punkt hatte ich alles ohne irgendwelche Vorkenntnisse gemacht. Ich hatte
wirklich keinerlei Unterweisung bis ich Ehrenamtliche wurde und mit der Ausbildung begann.
Ich habe von da an alle Fortbildungsveranstaltungen besucht - was ich auf nationaler Ebene
immer noch tue - habe einen Kurs in Liturgie mitgemacht und an Versammlungen und
regionalen Treffen teilgenommen. Ich habe gelernt einen Computer zu benutzen und das als
sehr niitzlich empfunden.

Ich habe aber auch iiber das Leben von St. Vinzenz und St. Louise gelesen und das von
Ozanam und Schwester Rosalie Rendu,; aber was mich am meisten beeinflusst hat, war das
Leben von Marguerite Naseau. Sie fragen warum? Nun, weil ich mich mit ithr identifizieren
kann. Obwohl ich lesen und schreiben kann, bin ich kaum in die Schule gegangen und das
ldsst mich oft an meine Grenzen stoflen. Marguerite Naseau ist ein Beispiel fiir mich, dass
man keine Angst davor haben muss sich einzubringen. Mir ist klar, dass Bildung sehr, sehr
wichtig ist. Es gibt so viele verschiedene Arten von gemeinniitziger Arbeit und deshalb ist
Weiterbildung so wichtig. Es reicht nicht, nur etwas zu tun, wir miissen wissen, warum und
fiir wen wir tun was wir tun — und das lernt man nur durch Weiterbildung.

Ich habe IThnen berichtet, wie ich mit dieser Arbeit angefangen habe und ich habe meine eigenen
Einschrdankungen aufgezeigt und nun stehe ich hier als Beraterin fiir die Diézese Oviedo. Ich
gebe zu, dass ich zuerst nein gesagt habe, als man mich fragte, ob ich IThnen etwas erzdhlen
wiirde. Ich hatte Angst davor, weil ich ungebildet bin und in der Offentlichkeit nicht reden
kann. Vor allem dachte ich aber, dass ich nicht gut genug ware, um dem Verband angemessen
zu dienen. Trotzdem haben sie darauf bestanden und so bin ich hier als Diozesan-Beraterin.

Ich sage mir immer, wenn jemand Interesse an Weiterbildung hat, wenn jemand lernen,
verstehen, lieben und wohltdtig sein maochte, werden der Herr und unsere Griinder uns
erleuchten, damit wir die richtigen Antworten geben. Wie ich schon erwdhnt habe, ist es nicht
so, dass meine Angste verschwunden wdren. Ich weif3 nicht warum — ist es Gottes Werk? Ist
es mein Mut? Wie auch immer, die Diézesan-Beraterinnen sind jetzt auch Delegierte ihrer
Region.

Deshalb drdnge ich jeden, mich selbst eingeschlossen, sich weiter zu bilden. Es ist unbedingt
notwendig, dass wir méglichst viele Kurse besuchen, denn das gibt uns die Stdrke, Projekte zu
iibernehmen, die in meinen Augen unverzichtbare Werkzeuge sind, um etwas fiir die Armsten
und Schwdchsten zu tun, fiir «unsere Herren und Meister», wie St. Vinzenz uns sagt.
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4. Bericht

UNTERWEISUNG IN EINE «GELEBTE VINZENTISCHE SPIRITUALITAT» - AIC
Thailand

Joan Sarasin

Seit threr Griindung im Jahre 1992 hat die AIC Thailand Ehrenamtliche verschiedener
Nationalitdten inihre Rethen aufgenommen. Eins der ersten Dinge, die wir lernten, war zu verstehen
und miteinander auszukommen. So wird bei uns normalerweise englisch und thaildndisch
gesprochen, jedoch auf verschiedenen Ebenen. Es gibt aber auch Frauen mit anderem Glauben,
die helfen und mit uns zusammenarbeiten. Sie kiimmern sich gemeinsam mit uns um die Armen,
helfen uns finanziell, materiell oder durch aktive Teilnahme an unserer Arbeit. Einige unserer
grofziigigsten Spendern sind Buddhisten oder Muslime.

EHRENAMTLICHE DER AIC ZU SEIN IST BERUFUNG

Mit der Zeit wird unser Engagement im Verband immer stdrker und wir erkennen, dass wir einem
Ruf folgen, wenn wir eine Ehrenamtliche der AIC werden — der Herr bittet uns IThm zu dienen. Wir
erkennen, dass Er, der uns durch jeden Augenblick an jedem Tag fiihrt, der Kapitdin des Schiffs
ist. Seine Anwesenheit ist allgegenwdrtig wenn wir IThm erlauben Tag fiir Tag in uns zu leben.
Unser Glaube ist immer gréfler geworden und jetzt sind wir voller Vertrauen, dass der Herr uns
alles gibt was wir brauchen, und dass Er uns sagt, was wir tun sollen.

Welche Erfahrungen in Bezug auf unseren Lernprozess konnen wir mit Thnen teilen? Wir haben
unsere Arbeitsweise und die Organisation unserer Arbeit ohne jegliche Hilfe von auflen entwickelt
— nur durch Erfahrung und das Lernen aus Fehlern. Wenn man dariiber nachdenkt, erkennt
man, dass der Herr uns die Ehrenamtlichen geschickt haben muss, die wir brauchen, ndmlich
diejenigen, die die notigen Fahigkeiten und das Wissen haben, damit die Arbeit der AIC nachhaltig
wirkt. Es ist nicht immer leicht zusammen zu arbeiten, aber wir haben Schritt fiir Schritt gelernt
geduldiger zu werden.

Was die geistige Bildung anbetrifft, fasst ein Artikel tiber den Glauben von St. Vinzenz sehr
treffend zusammen:

St. Vinzenz sagte ndmlich: «Blicke mit den Augen des Glaubens auf die Erfahrungen jedes
Einzelnen». Obwohl es nur sehr wenige formale Einschrdankungen gibt, entwickelt sich die AIC
auf der Basis dieser Erkenntnis weiter aufgrund folgender drei Faktoren. An erster Stelle stehen
die unerwarteten Antworten, die der Herr dem hinzufiigt, was wir fiir die Armen benotigen. Dann,
dass die Ehrenamtlichen daran glauben, dass Gott sie gewdhlt hat, um sich in threm Verband
einzubringen. Schlieflich, dass die Mitglieder der AIC einander in einer besonderen Freundschaft
verbunden sind. Ein Leben zu leben, das Gott und seinem Dienst in Gdnze geweiht ist, ist ein
Versprechen, das jedes Mitglied der AIC den Menschen in seinem Umkreis gibt, besonders aber
den anderen Ehrenamtlichen. Unsere jeweils eigenstdndige Arbeit ist eine Quelle der gegenseitigen
Inspiration. Schlief3lich achten wir sehr auf die Bediirfnisse anderer. Indem wir sowohl unsere
Freude als auch unsere Sorgen teilen ist das Band, das uns verbindet immer stdrker geworden.

Die AIC Thailand arbeitet in einem Land, das iiberwiegend buddhistisch ist, Katholiken sind eine
winzige Minderheit. Wahrscheinlich sind wir die einzigen Christen, mit denen der grofite Teil der
Bevolkerung jemals Kontakt haben wird. Dies macht uns zu Botschaftern des Glaubens. Die engen
Bindungen zu den Vinzentinischen Patres und zu den Vinzentinerinnen, gemeinsame Projekte
und gegenseitige Besuche — all das motiviert uns, unsere Anstrengungen fiir die Armen noch zu
verdoppeln.

So kann man sagen, dass die geistige Bildung bei der AIC Thailand ein tigliches Offnen
unserer Herzen ist - fiir die Gnade des Herren, die in den alltdglichen Dingen des Lebens
liegt, wobei unsere bescheidenen Bemiihungen nur ein Ausdruck Seiner Vorsehung sind.
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Die unterschiedlichen Berichte unterstreichen die Bedeutung unserer eigenen Art und Weise
der Ausbildung. Es ist sehr wichtig zu wissen, wie wir uns personlich weiter entwickeln
miissen. Und dieses Wissen wollen wir mit anderen teilen.

Wir wissen, dass wir Zeit brauchen und deshalb Geduld haben miissen mit anderen, dass wir
Menschen brauchen, die uns vertrauen, um im anderen das Gute zu sehen, dass wir den

Willen zu lernen haben miissen um so den Wunsch zu lernen weiterzugeben.

2.TEIL: Bildungs- und Erziehungsprojekte der AIC

Die AIC ist im Wesentlichen eine Frauenorganisation und ich méchte hier Papst Benedikt XVI
zitieren:

Er kommentiert den «Brief an die Frauen» von Papst Johannes Paul aus dem Jahre 1995 «Die
Frau bewahrt die tiefe Intuition, dass das Beste an ithrem Leben aus Aktivitdten besteht, die
dem Entstehen, dem Wachsen und dem Schutz des Anderen dienen».

Ich denke, dass das besonders uns, die Ehrenamtlichen der AIC, betrifft:
- An den anderen glauben, Vertrauen in seine Fahigkeiten haben,

- Thn in seiner Entwicklung zu begleiten.

Wir werden verschiedene Berichte horen und ich schlage Thnen vor, sich dabei zu fragen:
- Was kann ich daraus lernen?

- Was muss sich in unseren Projekten verdndern, um den Aspekt der Bildung und
der umfassenden Weiterbildung zu stdrken, um gemeinsam eine gerechtere Welt
aufzubauen?

Die Projekte werden unter drei Aspekten vorgestellt:

» Bildung und Beziehung: zu lernen miteinander zu leben.

» Bildung und Familie: die Familienbande zu starken.

» Bildung und die Rolle der Gemeinschaft: jeden Einzelnen zu lehren Partner zu sein.

Durch diese Erfahrungen konnte die Armut, besonders die Armut der Frauen gelindert werden,
indem wir miteinander verbunden haben:

- Die Umsetzung der Leitlinien der AIC,

- Die Bildung als grundlegendes Mittel um Diskriminierung zu verhindern,
- Die Einbeziehung der ganzen Gemeinde,

- Und die Verdanderungen des Systems.

Eine solche Verdnderung im Konzept eines Projekts fithrt zu einer konkreten und kulturellen
Veranderung des Verhaltens der ganzen Gemeinde.

Systemische Verdnderungen wirken so als eine vielschichtige Kraft, die unsere Aktionen
vorantreibt.
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BILDUNG UND BEZIEHUNG, zu lernen, miteinander zu leben

Informatikkurs fiir alle Generationen - AIC Frankreich
Michele de Précourt

Ich werde Euch eine gute Idee vorstellen, die mit einem Fehlschlag begonnen hat. Aber, ohne uns
entmutigen zu lassen, haben wir im ndchsten Jahr noch einmal angefangen.

Wie kann man dlteren Menschen helfen, Kontakt mit thren oft weit entfernten Enkeln zu halten?

* Die Jungen leben mit e-Mails und schreiben trotz guten Willens selten Briefe an ihre
GrofSmutter.

e Diedlteren Menschen misstrauen dem Internet und es gibt nur wenige, die mit Begeisterung
surfen.

Wir haben daher junge Leute von einem Gymnasium mit einem Laptop in ein Altenheim
geschickt, um den Bewohnern, die das wollten, eine E-Mail Adresse und einen +Internetzugang
einzurichten um e-Mails zu erhalten und zu verschicken und vielleicht auch Fotos
auszudrucken.

Ein voller Erfolg nach den Aussagen der Leitung des Hauses und der Bewohner durch die
zweifache Verbindung, einmal im Internet und einmal mit den Schiilern des Gymnasiums.

Aber die ortliche Gruppe der AIC hat ihren Platz in dem Projekt (das nicht ihr Projekt
sondern ein Projekt des Dachverbandes war) nicht gefunden. Sie hat die Jugendlichen nicht
ausreichend begleitet. Die Planung war ungenau, im Friihjahr waren die Jugendlichen mit
thren Priifungen beschdftigt und kamen nicht mehr. Es war ein Beispiel fiir die Worte des
hl. Vinzenz: «Die Armen leiden weniger Mangel an mildtdtigen Menschen, als unter einer
unzuldnglichen Organisation» CXIII 423.

Wir werden weitermachen, aber mit einigen neuen, jiingeren Ehrenamtlichen, die wir in die
Gruppe integrieren, um gemeinsam mit ithnen zu arbeiten und mit einer Fortbildung iiber
die Bedeutung des Internets zur Uberwindung der Einsamkeit fiir alle Ehrenamtlichen, die
mit dlteren Menschen arbeiten, um diese zu aktiven Partnern im Projekt zu machen.

Wir werden mit einem Internetcafé in Altenheimen und unseren Altenclubs beginnen.

Die Gemeindegdrten - AIC Frankreich
Martine Legay

Meine Gruppe arbeitet in einer Stadt von 5000 Einwohnern, am Armelkanal in Frankreich.
Alles hat vor 4 Jahren angefangen.

Ein Spender, der unsere Arbeit mit arbeitslosen Menschen kannte, hat uns ein Stiick Brachland
angeboten, das zu einem kleinen Paradies mitten in der Stadt geworden ist.

Die Gruppe hatte die Idee einen Gartenbetrieb zu organisieren, fiir den eine Ehrenamtliche
verantwortlich ist.

Nach und nach haben die Arbeitslosen ihre Isolierung iiberwunden, haben sich and die Pldne
gehalten und waren auch frith am Morgen piinktlich.

Gemeinsam haben sie angefangen, den Boden zu bearbeiten, ein Symbol fiir das Leben und
die Natur.
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Bei der gemeinsamen Arbeit entstanden Beziehungen und sie lernten, wie wichtig es ist,
gute Verbindungen zu pflegen. Sie sagen oft: «Es geht uns besser, seit wir den Garten haben,
wir machen uns gegenseitig Mut!!!»

Sie machen aus dieser kleinen Parzelle einen Ort der Begegnung und des Austauschs:

- Nach und nach vergessen sie thre familidren und finanziellen Probleme, die oft Folge
von Familienkonflikten sind,

- Finden sie durch die Arbeit ihre Wiirde wieder,

- Uberwinden sie ihre Isolierung bei einem gemeinsamen Kaffee, wo sie lernen ihr
Gebdck oder ihre Brote zu teilen, gemeinsam brechen sie die Vereinsamung auf...

Hacken, harken, Unkraut rupfen, Disteln entfernen, umgraben, sie machen alles, sie verteilen
auch den Dung, den ihnen ein Bauer gebracht hat.

Sie sden, pikieren, pflanzen und ernten die Friichte ihrer Arbeit.

Wieder Freude am Leben finden, Sonne, Regen, frische Luft erleben.

Gemeinsam unter den staunenden Blicken der Passanten. Der Geruch frischer Minze, Petersilie,
der verschiedenfarbigen Blumen, die unter der Meeresluft gedeihen...

Jeder kennt diesen Garten im Stadtzentrum. Mit seinen Blumenbeeten wird dieser
Gemiisegarten zu einem Genuss fiir die Augen und den Gaumen.

Die Kinder des Kommunionunterrichts haben zum Kauf von Werkzeugen beigetragen
durch einen Bazar,

Die Schiiler einer katholischen Schule werden im Friihjahr die Wohltaten der Natur
entdecken und lernen, die Natur zu achten, wdhrend sie verschiedene Samen aussden.

Im Sommer werden die Frauen bei der Gemiiseernte helfen...

Jede Woche wird das geerntete Gemiise:
- Zu einem mdfigen Preis an die Suppenkiiche verteilt.
- Per in unseren Kochkursen verwandt. Sie sind die Belohnung fiir unsere Kochinnen,
die lernen preiswert zu kochen mit frischen Lebensmitteln der Saison.
- Wenn es iibrig bleibt, wird das Bio-Gemiise an alte Menschen verschenkt, die entlang
des Gartens spazieren gehen und die dabei an alte Zeiten erinnert werden.

Alle Mitglieder der AIC-Gruppe beteiligen sich an den Kursen und betreuen die
Teilnehmer.

Die ortliche Presse berichtet tiber unsere Aktivitdten.

Daraufhin wurden wir gebeten, eine ldndliche Hochzeit auszurichten mit wunderschénen
Strdaufen und Dekorationen mit den Friichten des Feldes, mit Korndhren und bunten Blumen.
Wir hoffen, dass sich das wiederholt.

BILDUNG UND FAMILIE

Das Projekt Smiley Kids - AIC UKRAINE, Bukovina

Mit dem Projekt Smiley Kids reagiert die AIC Ukraine auf eines der gré3ten Probleme des
Landes, den Alkoholismus, unter dem sehr viele Menschen leiden. Die Ehrenamtlichen
mussten dabei feststellen, dass, wenn es Alkoholprobleme in der Familie gab, die
Schwichsten am meisten betroffen waren, namlich die Kinder die mit thren alkoholkranken
Angehorigen unter einem Dach leben miissen...

Bei einer Jumelage mit einer CKD Gruppe in Deutschland haben die ukrainischen
Ehrenamtlichen die «Smiley Kids» genannte Methode kennengelernt, die seit 1996 von
Christa Gattwinkel erfunden und weiterentwickelt worden war.
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Ziel des Projekts ist es:

- die Kinder zu unterstiitzen, so dass sie sich nicht alleingelassen fithlen mit ihren
Problemen und ihnen die Gelegenheit zu geben, dariiber zu sprechen,

- 1hnen zu helfen zu verstehen, dass sie nicht verantwortlich sind fiir den Alkoholismus
ihrer Eltern und die damit verbundene physische und verbale Gewalt,

- 1hnen bewusst zu machen, dass das Alkoholproblem eine schwere Krankheit ist,
- das Gespréach innerhalb der Familie zu fordern,

- sie mit dem Zwiespalt zwischen ihrer Liebe zu ithren Eltern und der Scham fiir ihren
Alkoholismus zu verséhnen,

- den Kindern einen Ort zu geben, wo sie Uiber ihre Schwierigkeiten sprechen, spielen
und interessante Aktivitdten unternehmen konnen.

Die Kinder dieser Familien treffen sich regelméig nach dem Unterricht in ihrer Schule. Jedes
Treffen folgt Regeln, die die Teilnehmer zu Beginn selbst aufgestellt haben. Die wichtigste
Regel ist die Verschwiegenheit. Keine Information darf den Raum verlassen, auller mit der
Erlaubnis des betroffenen Kindes. Sie kénnen sicher sein, dass ihre Sorgen und Angste in der
Gruppe bleiben. Die Treffen in der Gruppe ermoéglichen es ihnen zu sprechen, sich tiber ihre
Probleme mit anderen auszutauschen, nachzudenken und sich erleichtert zu fithlen. Es gibt
auch Zeit fir Meditation und Spiele.

Fur Notfalle gibt es eine Handynummer, die die Kinder anrufen kénnen, wenn es zu Gewalt
in der Familie kommt.

Fur die Kleinen gibt es «Bine», eine Puppe, die die Rolle der Ehrenamtlichen spielen kann
und aufmerksam zuhort, wenn die kleinen Kinder von Gewalt in der Familie sprechen.

Zur Zeit gibt es zwel Gruppen, 6 Kinder aus diesen Gruppen haben es geschafft auf
weiterfiihrende Schulen zu gehen.

Das Projekt «Miitter Als Therapeuten» - AIC Kolumbien, Cali

An diesem Projekt sind 80 Frauen beteiligt, Miitter von behinderten Kindern, die meisten
von ihnen sind Hausfrauen. Diese Frauen kommen zu einem Zentrum der Vinzentinerinnen
fur Kinder mit Behinderungen, wo das Projekt stattfindet. Ziel des Projekts ist es, die Miitter
zu unterstitzen, wo immer sie Hilfe benétigen. Vor allem erhalten sie eine Ausbildung, die
es ihnen ermdéglicht, sich an der Therapie ihrer Kinder zu beteiligen. Diese Ausbildung
beinhaltet praktische und theoretische Informationen zu den jeweiligen Behinderungen
(Symptome, Defizite etc.) und Therapieformen der Kinder. Die Ausbildung der Miitter
geschieht in Zusammenhang mit der Behandlung der Kinder, in Zusammenarbeit mit einer
interdisziplindren Gruppe von Therapeuten (Physiotherapie, Psychologie, Phonoaudiologie,
Berufsbildung). Die 15 Ehrenamtlichen der AIC begleiten diese Ausbildung langfristig, wie
alle Ausbildungen, die im Zentrum stattfinden.

Ziel des Projekts ist es, systemische Veranderungen in Gang zu setzen, die ebenso die
Kinder wie die Miitter betreffen. Es geht weniger um die wirtschaftliche Armut der Mitter,
sondern um die Gesamtheit ihrer Probleme in einer Gesellschaft, die noch nicht
bereit ist, Anderssein zu akzeptieren.

Diese Ausbildung, die es den Mittern erméglicht, sich aktiv und kompetent an der Therapie
ithrer Kinder zu beteiligen, ist auch deshalb innovativ, weil sie versucht eine Kultur
zu verandern, namlich das Verhalten der Gesellschaft gegeniiber Behinderungen und
Rehabilitation (Siehe die Arbeitshilfe von Oktober 2010).
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BILDUNG UND DIE ROLLE DER GESELLSCHAFT

Das Projekt Tsiry - AIC MADAGASKAR
Rose de Lima Ramanankavana

EIN TRAUM, EIN PROJEKT, EINE REALITAT

Vor vier Jahren traumte unsere AIC Gruppe angesichts der Not und Unwissenheit in den
Dorfern von einem groflen Alphabetisierungs- und Bildungsprojekt, wo die Betroffenen selbst
zu Lehrern werden wiirden und 2010 wurde unser Projekt Wirklichkeit!!!

Das Umfeld:

Die Diozese Farafangana liegt in einer abgelegenen Region von Madagaskar. Die schulische
Infrastruktur ist unzureichend und der niedrige Lebensstandard der Eltern verhindert die
Schulbildung der Kinder, die schon sehr jung anfangen zu arbeiten.

Obwohl die Regierung begonnen hat, sich um die Verwirklichung der Milleniumsziele zu
bemiihen, darunter dem Ziel Bildung fiir alle Menschen sicherzustellen, erreichen diese
MaBnahmen nicht die Menschen im Stidosten, wo die Gelder nicht ankommen und die Lehrer,
wenn sie einmal kommen, bald wieder in die Stadte zuriickgehen.

2009 hat die nationale Krise die Lage noch verschlimmert und alle Mallnahmen blockiert. Die
Rechte der Kinder werden nicht respektiert und die Gesellschaft 1st angesichts der Armut
uberhaupt nicht emport tiber Kinderarbeit und einen geringen Schulbesuch.

Zu den wirtschaftlichen Schwierigkeiten der Familien kommt das Fehlen einer schulischen
Infrastrukturin einer Reihe von Dorfern. Oft werden die Kinder von den Grof3eltern grol3gezogen,
die keine Moglichkeit haben, sie zur Schule zu schicken. Sie schicken sie zum Verrichten kleiner
Arbeiten um damit zu den Haushaltskosten beizutragen.

Angesichts dieser Lage suchten die Caritas und die AIC nach Méglichkeiten, um die Lage der
Familien zu verbessern durch die Alphabetisierung und Bildung der Kinder und ihrer Miitter.

Das Projekt

Um diese unhaltbare Situation zu verdndern, haben wir, eine Gruppe aus AIC, Diézesancaritas,
Vinzentinerinnen, Vinzenzkonferenzen und Marianischer Jugend das Projekt Tsiry gegriindet,
was «Saat» heilit.

* Es handelt sich um ein Projekt zur Alphabetisierung von Kindern, die keine Schule
besuchen, jungen Mé&dchen ohne Schuldbildung und erwachsenen Analphabeten im
Stidosten von Madagaskar. Ziel des Projekts ist es, die ortliche Beviolkerung in die

Lage zu versetzen ihren Kindern eine Grundbildung zu geben und sie iber Hygiene,
Gesundheitspravention und nachhaltige Landwirtschaft zu informieren.

e Alphabetisierung, Bildung und Ausbildung werden der Motor der Entwicklung und eine
Losung gegen die Not sein.

* Das Projekt Tsiry erfordert aullerdem das Engagement der ganzen Gemeinde,
die verantwortlich ist fur die Umsetzung der Aktivitdten, indem sie bei der Planung,
der technischen und spirituellen Begleitung und der Evaluation des Projekts
zusammenarbeitet.
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Die Durchfiihrung des Projekts Tsiry

Im Dezember 2009 ermdiglichte uns der «Preis fiur systemische Verdnderungen»
der Vinzentinischen Familie“ die Planung und Durchfihrung von 10 integrativen
Alphabetisierungs- und Bildungsprojekten fiir zwei Jahre fiir 700 Teilnehmer in den
Dérfern des Stidostens von Madagaskar.

Der Start des Projekts war im Méarz 2010:

- 1.Phase: Auswahl der jungen Leute, die sich um eine Stelle als DorflehrerInnen in
ithren dorflichen Gemeinden beworben haben, ihrer drei Begleiter und des Leiters
(inspecteur).

- 2.Phase: Ausbildung der Lehrer durch eine auf die Alphabetisierung von
Erwachsenen und Kindern spezialisierte Organisation.

- 3.Phase: Riickkehr in die Dorfer und Beginn der Kurse.

Wihrend der ersten 6 Monate gab es 7 Kurse fiir Kinder und 11 Kurse fiir Erwachsene. Alle
waren motiviert und begeistert. Ihre Berichte demonstrieren ihre Entschlossenheit, ihre
unsichere und schwierige Lage zu liberwinden.

Im September 2010 startete die: 4.Phase: Zweite Ausbildungseinheit fiir die Lehrer,
Begleiter und den Leiter.

- Erfahrungsaustausch

- Evaluation der ersten 6 Monate

- Weiterfiihrung der Ausbildung

Problem: Die Kinder integrieren sich gut und sind gliicklich, die Schule zu besuchen,
aber ihr schlechter Erndhrungszustand und die prekdre Lage ithrer Familien wiirde ihre
Eingliederung in normale Schulen sehr erschweren. Eine Losung: Dank der AIC und der
Vinzentinischen Familie in Italien werden Schulkiichen eingerichtet.

Problem: Die Erwachsenen zeigen weniger Begeisterung, weil sie vor bedrohlichen
wirtschaftlichen Problemen stehen in Folge von Zyklonen, Trockenheit und politischer
Instabilitat, die eine schwere Inflation verursacht hat. Eine Antwort: Dank der UNESCO
werden kommunale Entwicklungsprojekte entsprechend den Bediirfnissen und Vorschlagen
der Betroffenen geschaffen.

Darum konzentrierte sich die zweite Ausbildungsphase der Lehrer auf die ganzheitliche
Entwicklung des Menschen als freiem Biirger in einem demokratischen Land mit
birgerlichen Rechten und Pflichten, eines Menschen, der in der Lage ist fiir sich selbst
Verantwortung zu ubernehmen (entsprechendes didaktisches Material), der seine Lage

durch kleine wirtschaftliche Projekte verbessern kann (Mikrokredit, Landwirtschaft,
Korbflechten).

Die Elemente Systemischer Veranderungen

Ziel des Projekts Tsiry sind systemische Verdnderungen durch die Ausbildung von Lehrern,
insbesondere von Frauen, fiir ihre eigenen Gemeinden, um sie zu befdhigen, die Bildung
der Kinder und die Alphabetisierung der Erwachsenen zu tibernehmen und die Gemeinde
fir die Bedeutung von Bildung fiir die Entwicklung des Einzelnen und des Landes zu
sensibilisieren.

Die armen Gemeinden, vor allem die Eltern, werden selbst verantwortlich fir die Bildung,
dort wo die Regierung es nicht schafft diese zur Verfiigung zu stellen. Die Armut unter der
die abgelegenen Gemeinden leiden, ist weit verbreitet, darum kann das Projekt Tsiry als
Modell fiir viele andere Gemeinden dienen.
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Ergebnisse

» Arbeitslosejunge Menschen in den Dorfern konnten Arbeit finden als LehrerIn, Begleiter
und Projektleiter und erhalten eine entsprechende Ausbildung fiir ihre Zukunft.

» Gluckliche Kinder arbeiten besser. Durch eine verlassliche tagliche Mahlzeit, sind sie
aktiver, besser bei der Sache und gesiinder.

» Die Eltern finden ihre Wiirde und ihr Selbstvertrauen wieder, die Solidaritat unter
ithnen wéachst.

Mehrere Betroffene haben sich auch spirituelle weiterentwickelt und nehmen jetzt aktiv
am Gemeindeleben ihrer Pfarreien teil.

Im Siiden planen einige Gemeinden und Kirchengemeinden den Bau einer Schule zur
Weiterfiihrung des Projekts.

Einigen Eltern ist der Wert der Bildung fir ihre Kinder bewusst geworden und sie haben
sie nach einigen Monaten in den Alphabetisierungskursen in 6ffentliche Schulen geschickt.
Dadurch konnten wir neue Kinder aufnehmen.

Zum Schluss mochte ich sagen, dass nichts einfach ist und der Kampf gegen die Armut in
einem Land wie Madagaskar aussichtslos erscheint. Unzédhlige Hindernisse verhindern
den Fortschritt, die Bevolkerung kdmpft ums Uberleben und eine nachhaltige, stabile
Entwicklung erscheint als Utopie, aber die Tatsache, dass wir angefangen haben, ist schon
ein Schritt in eine bessere Zukunft.
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ERZIEHUNG ALS MITTEL ZUR ARMUTSBEKAMPFUNG

Elena Lasida, Okonomin und Theologin

Elena Lassida ist Okonomin und Theologin, sie hat einen Doktor
in Okonomie und Sozialwissenschaften und unterrichtet an der
Katholischen Fakultdt in Paris. Hier eine Zusammenfassung ihres
Vortrags.

Sie haben mich gebeten, tiber Erziehung als Mittel zur Armutsbekdmpfung zu sprechen; ich
bin zwar nicht Mitglied der AIC, aber hier sind drei Charakteristika als Resonanz auf das, was
Sie darstellen:

1. Sie sind ein Verband in der Hauptsache von Frauen, ich bin eine Frau wie Sie. Unser

Korper ist dazu geschaffen, Leben zu empfangen; das verleiht uns eine besondere
Sensibilitdat gegeniiber dem, was Tréager neuen Lebens ist; daraus erwéachst eine andere
Art das Leben und die Welt wahrzunehmen.

. Sie sind ein christlicher Verband, ich bin Christin wie Sie. Ein weiteres Merkmal, das

zu einer speziellen Betrachtung der Zukunft fiihrt; unser Glaube 1ddt uns dazu ein, den
Blick in eine Zukunft mit Versprechen und nicht mit Drohungen zu richten.

Sie sind ein internationaler Verband; ich bin sowohl im Norden wie im Siiden zu Hause
(ich stamme aus Uruguay, ich habe italienische Wurzeln und ich lebe in Frankreich).
Eine weitere spezielle Art, die Welt wahrzunehmen, da ich in unterschiedlichen Kulturen
zu Hause bin und daher den multikulturellen Ansatz IThres Verbandes verstehe und
respektiere. Mehrere Erscheinungsformen zu haben, bedeutet Reichtum. Dazwischen
befindliche Grenzen tragen zur Identifizierung bei, dienen der Kommunikation und laden
ein, uberschritten zu werden. Das Wort Grenze hat einen negativen Beigeschmack, wenn
es trennt, dagegen einen positiven, wenn es Kommunikation durch Uberschreitung der
Grenze bedeutet.

Hier zwei weitere Merkmale in Verbindung mit dem Thema «Erziehung und Armut», die in
meiner Person liegen:

Ich bin Lehrerin fir Sozialokonomie, mein Beruf ist die Erziehung; das verschafft mir
einen speziellen Blick auf den Menschen, weil er die Bestimmung hat, dem anderen zu
helfen, sich auf den Weg zu machen.

- Mein Beruffiihrt dazu, mich mit der Armut iiber den Umweg der Okonomie zu beschéftigen,

nicht allein als mathematisches Modell, sondern indem ich darin ithre Grenzen und ihr
Ungleichgewicht untersuche. Die Sozialokonomie betrachtet Armut nicht nur als etwas,
was fehlt, sondern setzt den Akzent auf die vorhandenen Fihigkeiten der Personen, die
sich in prekaren Lebensverhaltnissen befinden.

AulBerdem werden wir tiiber Erziehung sprechen. Meine Ausfithrungen werden sich in drei
Abschnitte aufteilen:

Die Bedeutung des Systemischen Ansatzes
Die Erlduterung des Begriffs der sozialen und solidarischen Okonomie

Drei Veranderungen, die sich uns anbieten.

I- Die Bedeutung des Systemischen Ansatzes

Wenn wir von Erziehung sprechen, so ist der Systemische Ansatz dabei von gro3er Bedeutung,
weil er sich auf eine umfassende Veranderung aller Dimensionen des menschlichen Lebens
bezieht: materiell, spirituell, professionell, physische, psychisch, religiés, und uns lehrt, auf
alle diese Bediirfnisse zu antworten ohne sie voneinander zu trennen.
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Systemisch bedeutet auch, dass wir alle Akteure in einer Gesellschaft einbeziehen miissen,
alle betroffenen Menschen, und dass der Blickwinkel unserer Betrachtungen und die Art, wie
wir Verdanderungen planen und durchfithren, wichtiger sind, als das Endergebnis. Selbst eine
kleine Veranderung kann Auswirkungen haben, die iber das hinausgehen, was wir geplant
hatten.

Auf Erziehung bezogen stelle ich Thnen drei der méglichen Verdnderungen vor:

Die Moglichkeit, die Beziehung zwischen Ausbilder und Auszubildende neu
zu definieren. Bildung ist keine Einbahnstrafle (der Eine vermittelt dem Anderen
sein Wissen). Man muss sich Bildung unter den Bedingungen der Gegenseitigkeit
vorstellen. Die Herausforderung besteht darin, auch zu sehen, was der Auszubildende
dem Ausbilder vermittelt.

Die Moglichkeit, Bildung nicht als Behebung eines Defizits an Wissen zu definieren,
sondern mit den Begriffen «Entdeckung und Entwicklung der einmaligen
Begabungen jedes einzelnen Menschen». Es handelt sich nicht darum eine Begabung
zu vermitteln, sondern, sie zu entdecken und zu helfen, die vorhandenen Begabungen zu
entwickeln.

Die Moglichkeit, Auswertung neu zu sehen: Systemische Verdnderung bedeutet,
Evaluation nicht als Kontrolle vorgegebener Ergebnisse wahrzunehmen, sondern als
Moglichkeit, festzustellen, ob das, was man vermitteln wollte, gut aufgenommen wurde,
ob man zusammen etwas Neues gelernt hat, Nicht das Ergebnis ist wichtig, sondern die
Bildung und die Methode mittels derer Bildung vermittelt wurde.

Diese drei Moglichkeiten, stellen grundlegende Veranderungen der Sichtweise von Bildung
dar, aber diese Veridnderungen sind noch wichtiger im Kontext von Armut!

Sieveranderndie Beziehungen zwischen demjenigen,der Bildung vermittelt und
demjenigen, der sie empfangt, Ehrenamtliche und Betroffene: Diese Beziehung
muss unter dem Aspekt der Gegenseitigkeit betrachtet werden, wobei nicht vergessen
werden darf, dass auch derjenige, der eine Ausbildung erhélt, selbst dazu beitragen
muss.

Das bedeutet eine vollige Veranderung der Art und Weise, wie wir Armut
betrachten: Es geht nicht darum festzustellen, was einem Menschen fehlt, sondern zu
entdecken, welche Fahigkeiten er besitzt, die wir entwickeln konnen! Damit wird die ganze
Gesellschaft mit Armut konfrontiert im Gegensatz zur Verteilung von Almosen. Zweifellos
muss Reichtum neu verteilt werden, aber das Problem der Armut wirft vor allem eine
viel grundlegendere Frage auf, namlich die eines gesamtgesellschaftlichen Engagements.
Darin erscheint, der notleidende Mensch nicht als Empfanger von Sozialhilfe, sondern
als sozialer Partner, der an einem gemeinsamen Projekt teilnimmt, in das er seine
eigenen und einzigartigen Fahigkeiten einbringt. Diese Betrachtungsweise von Armut
fiihrt zu einem anderen Konzept von Gerechtigkeit: sie fihrt uns dahin, nicht von einer
Verteilungsgerechtigkeit zu sprechen, sondern von einer Beteiligungsgerechtigkeit, bei
der die Menschen in Not als jemand gesehen werden, der etwas zum Gemeinwohl beitragen
kann. Wir miissen die Voraussetzungen dafiir schaffen, dass jeder Mensch sich bewusst
ist, dass er etwas zu geben hat. Zwei unterschiedliche Konzepte sind die Grundlage dieser
anderen Sichtweise von Gerechtigkeit: das erste definiert den Menschen entsprechend
seiner Bediirfnisse, das zweite entsprechend seiner schopferischen Fahigkeiten. Jeder
Mensch hat die Aufgabe schopferisch tatig und sich dessen bewusst zu sein.

Das verandert unsere Denkweise bei der Auswertung von MaBlnahmen der
Armutsbekampfung: Im Wort «Auswertung» steckt das Wort «Wert», Auswertung
bedeutet, Werte zu betrachten, zu sehen, was es Neues gibt, Unerwartetes, das plotzlich
auftaucht und das einem Menschen einen neuen Wert gibt.
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Il — Im Bereich der Sozialwirtschaft und der Solidaritdt

Wenn wir Bildung und Armut so sehen, wie wir es getan haben, bedeutet das eine neue Sprache:

- Von der Beziehung zur Gegenseitigkeit. Gegenseitigkeit bedeutet, mit dem Anderen
ein gemeinsames Projekt aufzubauen. Gegenseitigkeit ist keine einseitige Beziehung,
sondern gemeinsames Handeln. Dadurch wird der Kampf gegen die Armut
effizienter.

- Auch das Wort «brauchen» bekommt eine umfassendere Bedeutung, es ist nicht der
Andere, der etwas braucht, sondern wir miissen ihm sagen «ich brauche dich» um

etwas gemeinsam zu tun. Um Menschen zu ermutigen miissen wir ihnen sagen «ich
brauche Dich».

- Das Wort «cAuswertung» bekommt eine neue Bedeutung, weg von der Unsicherheit,
die man durch Kontrolle beseitigen will. Wenn es aber keine Unsicherheit gibt,
gibt es nichts Neues. Es muss Platz bleiben fiir Unsicherheiten, die dazu dienen,
Unvorhergesehenem Raum zu geben. Das ist ein groer Unterschied

Diese Sicht des Themas ,,Bildung und Armut® wird deutlich in der solidarischen sozialen
Wirtschaft, wo Solidaritat nicht einen Transfer (von Mitteln oder Kompetenzen) bedeutet,
der einen Mangel ausgleichen soll, sondern vielmehr als eine Herausforderung eines jeden und
insbesondere der Menschen, die oft als die Schwéachsten in unserer Gesellschaft angesehen
werden, an einem gemeinsamen Projekt teilzunehmen.

Sie mochte auf Armut eine Antwort geben, die eine auf Gegenseitigkeit basierende
Beziehung zwischen dem Helfer und demjenigen, der Hilfe in Anspruch nimmt begrindet,
um ein gemeinsames Projekt zu schaffen. Es kann sich um Mikrokreditprojekte handeln,
Kleinunternehmen, Kooperativen, nachhaltigen Handel...Es sind die Erfahrungen des
Einzelnen, die in der Gesamtheit des Systems keine gro3e Bedeutung haben, die aber schon
heute zeigen, dass die Idee der Solidaritéat selbst im Bereich der Wirtschaft keine Utopie ist,
sondern eine Moglichkeit.

IIT — Drei notwendige Verdnderungen

1. In den Beziehungen muss ein Ubergang von der Unabhéingigkeit zur wechselseitigen
Beziehung stattfinden. Es muss eine Beziehung angestrebt werden in der Jeder etwas zu
geben hat. Diese Idee entspricht dem biblischen «BUNDNIS» mit dem Hintergrund der
Gegenseitigkeit, der Fahigkeit Risiken gemeinsam zu tragen und gemeinsam Verantwortung

zu ubernehmen. Es handelt sich um einen schopferischen Akt wie der zwischen Gott und
Mensch.

2. Wennesum Not geht, mussder Schritt vomZugang zumateriellen Giitern zur Gestaltung
von etwas Neuem gehen, das heilit, dass jedem Menschen das Gefiihl vermittelt werden
muss, dass er etwas zu geben hat indem er Neues schafft mit seinen eigenen Fahigkeiten. Das

entspricht dem biblischen Wort «VERSPRECHEND, nicht das Versprechen eines Ergebnisses,
sondern die Motivation immer weiter zu gehen. ,,Ich brauche Dich® ist ein Versprechen!

3. Wenn es aber um «Auswertung» geht, miissen wir vom Begriff der Quantitat zum Begriff
der Qualitat tibergehen. Dieser betrifft Beziehungen, die man geschaffen hat und Neues,
das entstanden ist. Das steht in Verbindung mit dem biblischen Wort «sSCHOPFUNG». Am
Anfang war das Chaos, Gott hat neue Beziehungen geschaffen, zwischen dem was verwirrt
war. Es ist die Ordnung der Qualitat von Beziehungen.

Das sind drei Veridnderungen, die verbunden sind mit drei biblischen Begriffen und die
systemische Veranderungen in Bildung und Erziehung férdern.
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« DIE ROLLE DER GESELLSCHAFT FUR DIE BILDUNG VON FRAUEN »

Francesca Petriliggierti,
Frauenbeauftragte der Caritas Spanien

Wir werden heute speziell iiber Frauen sprechen, und wir werden zeigen, wie wichtig Bildung
und Ausbildung fiir das Leben dieser Bevilkerungsgruppe sind. Gleichermallen werden wir
zeigen, welche immensen Moglichkeiten sich weiterzuentwickeln und zu wachsen Bildung fir
eine jede von ihnen bietet. Tatsdchlich bestimmen die Bildungschancen, die das Leben einer
Frau oder eines Madchens entweder markieren oder eben fehlen, eindeutig und unmittelbar
deren Lebensweg und personliche Entwicklung.

Wir werden uns bewusst machen, dass die Bildungschancen von Madchen und Frauen weniger
eine Frage ihrer personlichen Entscheidung sind, sondern dass es eine ganze Reihe von
Faktoren gibt, die ihnen den Zugang zu Bildung behindern oder gar verwehren. Wir werden
auch sehen, dass es bestimmte Menschen gibt, die die Faden ziehen und Entscheidungen
treffen. Schlie3lich werden wir untersuchen, welche Rolle die Gesellschaft beider Verteidigung
eines Menschenrechts wie der Bildung innehat.

So werden wir verstehen, dass es nétig ist, global zu agieren, und zwar darf dieser Kampf
nicht nur von Frauen gefiihrt werden (obwohl diese ganz offensichtlich sehr prasent sind!),
sondern wir bemithen uns, weitere Gruppen einzubinden. Die wichtigste Kraft in unserem
Kampf wird immer das Gemeinwesen sein.

Als letztes werden wir daher zeigen, wie notig es ist, die ganze Gesellschaft, Manner und
Frauen, zu mobilisieren, um einen wahrhaften Verdnderungsprozess in unserer Umgebung
in Gang zu setzen. Denn so langsam werden wir uns bewusst, dass Gleichheit — im Bereich
der Bildung wie auch anderswo — nicht nur eine Angelegenheit von Frauen ist, die fir und
mit Frauen kdmpfen. Nein, das Problem betrifft jeden, Jungen und Madchen, Vater und
Mitter, Manner und Frauen.

Unsere Arbeit an der Seite von Menschen in Notsituationen hat gezeigt, dass Bildung
und soziale Ausgrenzung eng miteinander verkniipft sind; ebenso verringert das Fehlen
von Bildung dramatisch die Lebenschancen eines Menschen. Letztlich ist es so, dass ein
Mensch, der Not leidet und/oder am Rande der Gesellschaft steht, auch viel schwerer
Zugang zu Bildungs- und Ausbildungsmoéglichkeiten hat, seien sie formell oder informell,
und mehr Gefahr lauft, diese Schwierigkeiten auch an seine Kinder, Jungen wie Madchen,
weiterzugeben.

Aus diesem Grund sind in den vergangenen 15 Jahren international grof3e Anstrengungen
unternommen worden, und viele Initiativen wurden gegriindet. Zwei von ithnen sind besonders
wichtig:

- Die Milleniumsziele

- Das Weltforum fiir Bildung fiir alle

Diese Initiativen zeigen deutlich, dass die Bildungschancen nicht nur Einfluss auf den
Lebensverlauf der Frauen selbst haben, sondern gleichermaflen auf den ihrer Familien und
daher auch auf die ganze Gemeinschaft, in der sie leben.

Untersuchungeninden Haushalten zeigen, dass unter den Faktoren, die die Lebensperspektiven
der Kinder beeinflussen, der Bildungsgrad der Miitter zu den wichtigsten zdhlt. Ein Beispiel: In
Kenia ist die Wahrscheinlichkeit fiir Kinder, vor ihrem fiinften Geburtstag zu sterben, doppelt
so hoch, wenn die Mutter die Grundschule nicht beendet hat als wenn sie einen mittleren oder
héheren Schulabschluss hat.
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Mir scheint, dass es unter diesen Umstanden nicht tibertrieben ist zu behaupten, dass Bildung
Leben retten kann.

1. Einige Fakten...

Die Kapazitat der Bildungssysteme in der Welt (Anzahl der Schulen, Anmeldezahlen von
Schiilern) ist stark gestiegen. Trotzdem hat sich dieser Anstieg nicht konstant vollzogen, und es
1st sogar moglich, dass er aufgrund der aktuellen Krise wieder nachlasst. Unsere Erfahrungen
haben uns gezeigt, dass bei Finanz- und Wirtschaftskrisen die Tendenz besteht, o6ffentliche
Ausgaben zu kiirzen.

Daher gibt es zurzeit auf der Welt eine betrachtliche Anzahl von Frauen, die weder lesen noch
schreiben konnen, und genauso viele Frauen, die ihre Ausbildung unterbrochen haben. Diese
Bildungsbeschriankungen spiegeln sich in den sozialen und professionellen Kapazititen. In
diesem Bereich ist die Erwachsenenbildung und die nicht formelle Ausbildung, die sowohl von
offentlichen wie privaten Einrichtungen angeboten wird, essentiell.

AbschlieBend kénnen wir sagen, dass es immer noch zum Himmel schreiende Ungleichheit
gibt, dass die Unterschiede zwischen den Geschlechtern tief in die Gesellschaft eingepragt sind
und dass trotz einiger Fortschritte viel zu tun bleibt.

2. Die Bremsen...

Die groften sozialen und kulturellen Hindernisse und Barrieren, die die Ausbildung
von Méadchen bremsen oder unterbrechen, zeigen sich im Jugendalter, besonders wenn sie
in die Pubertidt kommen. In vielen Landern wird die Ausbildung von Jungen als
wertvoller erachtet als die der Madchen.

Indiesem Alter sind Madchen mehr Gefahren ausgesetzt, seien sie physischer oder emotionaler
Natur. Sie konnen jetzt als Frauen betrachtet werden und sind als solche potentielle Opfer
von Gewalt und Quéalereien bis hin zum sexuellem Missbrauch. Das bewegt einen
Vater dazu, seine Tochter von der Schule zu nehmen. Das fiihrt auch dazu, dass ein Madchen
sehr frih Mutter werden kann, was einen brutalen Abbruch seiner Ausbildung mit sich
bringt. In vielen Landern muss ein schwangeres junges Madchen seine Studien aufgeben.
Diese vorzeitige Unterbrechung fithrt zu einer drastischen Minderung seiner Lebenschancen
in vielen Bereichen.

Die Gemeinschaft und die Gesellschaft zahlen einen hohen Preis fiir diesen Abbruch der
Grundausbildung, der es unmoglich macht, eine qualitativ hochwertige Weiterbildung zu
erfahren. Dafir mussen wir uns alle verantwortlich fuhlen.

Auf der ganzen Welt werden in vielen Lédndern und Gemeinden Kinderehen geschlossen.
Diese Praxis stellt ein immenses Hindernis fiir die Ausbildung dar. Sie abzuschaffen,
erfordert Zeit und — wiederum — Bildung! Aullerdem sind héaufig die Gesetze unzureichend
und erlauben es nicht, dieses Phdnomen zu verbieten.

Armut ist immer noch ein Haupthindernis bei der Madchenbildung. Die wirtschaftliche
Situation einer Person, sei es ein Maddchen oder eine Frau, und ihrer Familie ist haufig
ausschlaggebend dafiir, ob sie Zugang zu einer Schule hat und ob sie ihre Studien erfolgreich
abschlielen kann.

Aufgrund ihrer Armut missen viele Familien ithre S6hne und Téchter zwingen zu arbeiten,
héaufig in der Landwirtschaft und als Haushaltshilfen. Dies stellt einen gewichtigen Grund
fur die steigende Zahl von Schulabbrechern dar, zumal die Madchen aullerdem noch von
den Schulen genommen werden, um zu Hause im Haushalt zu helfen oder sich um ihre
jungeren Geschwister zu kiimmern.
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Die Eltern und die Familie sind in der Regel die Hauptarbeitgeber. Ihre Situation und ihre
Einstellung zu verandern, stellt eine riesige Herausforderung dar. Ohne Zweifel ist die
Kinderarbeit eine Folge der Armut.

Wir wissen, dass Armut auf verschiedenen Ebenen vorkommt und dass einige Faktoren von
besonderer Bedeutung fiir die Situation der Méadchen sind:

* Die Gegend, d. h. ob das Middchen auf dem Land oder in einem Aullenbezirk
lebt

* Die Zugehorigkeit zu einer Ethnie oder einer Minderheit
* Ob dort, wo man lebt, ein bewaffneter Konflikt ausgetragen wird

* Ob man an einer Behinderung leidet

Wirkliche Gleichheit wiirde bedeuten, dass alle Jungen und alle Madchen dieselben
Moglichkeiten héatten, zu Schule zu gehen, dass sie gleich lange die Schule besuchen dirften,
dass sie dieselben Kenntnisse und Diplome erwerben konnen und spater Zugang zu denselben
Arbeitsplatzen mit gleicher Bezahlung hatten.

3. Aktion...

Ein kleiner Uberblick tiber die gegenwértige Lage hat uns gezeigt, dass beziiglich der Bildung
von Méadchen und Frauen weltweit bestimmte Faktoren entscheidenden Einfluss auf die
Bildungschancen dieser Bevilkerungsgruppe haben.

Die wichtigsten sind:
- Haushalte, die von Armut betroffen sind

- Ein Umfeld, in dem Gewalt und sexueller Missbrauch drohen, mit der
moglichen Folge von Teenager-Schwangerschaften

- Soziale Zwange, die die jungen Frauen notigen, die ihnen zugewiesene
traditionelle Rolle zu iibernehmen, und die Praxis von Kinderehen am
Leben halten

- Der aus Armut geborene Zwang, Haushaltspflichten, die Pflege von
Familienangehorigen oder andere Arbeiten zu Hause zu iibernehmen.

Esist offensichtlich, dass wir in unseren Bemiithungen um eine bessere Bildung fiir Frauen und
Madchen auch all’ diese Faktoren bekdmpfen miissen. Dies geschieht, indem wir diejenigen
angehen, die bei der Aufrechterhaltung der sozialen und kulturellen Barrieren und der Armut
eine entscheidende Rolle spielen und die Frauen und Méadchen in dem Moment, in dem sie
von ihrem Grundrecht auf Bildung Gebrauch machen kénnten, behindern.

Die christliche Gemeinschaft muss «eine Gemeinschaft bilden, die die Erfahrung von
Engagement, briiderlichem Zusammenhalt und christlichem Austausch von Giitern verkiindet
und lebt».

Daher sind wir aufgerufen, unser Bestes dafiir zu geben, dass die Gesellschaft bei unseren
Aktionen mitmacht und sich eingebunden fiithlt und dass sie so verantwortungsvoll und aktiv
wie moglich mitarbeitet.

Wir miissen besonders darauf achten, dass ein Prozess der gegenseitigen Verflechtung und
Zusammenarbeit mit der Gemeinschaft vor Ort in Gang gesetzt wird. Durch unsere Arbeit
decken wir Ungerechtigkeit, Unterdriickung, Leiden und Ausbeutung auf, unter denen die
Armsten leiden;indem wir diese Zusténde enthiillen, versuchen wir, die gesamte Gemeinschaft
in das Projekt der Liebe Gottes einzubinden.
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Die Gesellschaft muss die Bildungsmoglichkeiten fiir Madchen und Frauen
verteidigen und fordern. Fiir dieses Ziel muss die gesamte Gemeinde sich
aufgerufen fiihlen, dieses Grundrecht zu verteidigen, und sich bewusst machen,
dass diese Bildungschancen Friichte tragen werden, die der gesamten Gemeinde
zugutekommen werden.

Die weltweite Bildungskampagne illustriert das sehr gut. Sie lauft dieses Jahr unter dem
Slogan «Bildung ist kein Marchen: fiir die Rechte von Madchen und Frauen». Wir
werden weltweit Millionen von Menschen sein, die die politischen Fiihrer daran erinnern, wie
schwierig es fur Millionen von Maddchen und Frauen auf der ganzen Welt ist, eine qualitativ
hochwertige Bildung zu erhalten. Wir werden von Thnen gleichermallen verlangen, nicht zu
vergessen, ihr Versprechen einzuhalten und die finanziellen Mittel freizugeben, die notig
sind, damit Bildung fir alle im Jahre 2015 Realitat wird.

2. April 2011

ARBEITSGRUPPEN: “UNSERE NEUEN LEITLINIEN”

DER ROTE FADEN

Alicia Duhne

Wir haben uns gestern intensiv mit der Frage beschdiftigt, was integrale Bildung bedeutet. Wir
haben begonnen mit den spirituellen Aspekten von Mgr. Dal Toso. Danach hat Laurence uns
an ihren Uberlegungen beteiligt und wir haben Berichte iiber erfolgreiche Bildungsmafinahmen
gehort, entweder fiir uns selbst oder fiir benachteiligte Menschen.

Am Nachmittag haben uns Elena Lasida und Francesca Petriliggieri fasziniert mit einer anderen
Vision von Caritas. Das hat uns zu einer wesentlichen Frage gefiihrt: Welchen Lebensstil wollen
wir leben? Konnen wir, um eine gerechtere Welt zu schaffen, von einer Gerechtigkeit sprechen, zu
der wir unseren Beitrag leisten?

Heute Morgen haben wir die Messe in der Basilika Saint Laurent im Escorial gefeiert und
anschlieffend das Kloster besichtigt—eine wunderbare Gelegenheit dieses groffartige Kulturdenkmal
Spaniens kennenzulernen und miteinander ins Gesprdch zu kommen.

Heute Nachmittag werden wir damit beginnen, den Weg fiir die ndchsten zwei Jahre zu suchen.
Wohin soll uns dieser Weg fiihren?
Wie werden unsere Leitlinien aussehen?

Pascale wird uns iiber die Arbeitsweise dieses Nachmittags informiere.
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DIE ARBEITSGRUPPEN

Pascale Lepeu

. Was ist das Ziel??

Das Thema der Vollversammlung: Bildung, ein Weg um gemeinsam Neues zu gestalten.
Mit der AIC befinden wir uns bereits auf diesem Weg,

Einem Weg der das Leben der Menschen in Not verdndert,

Einem Weg, der Armut, insbesondere von Frauen verhindert,

Einem Weg, der das Bewusstsein verdndert und die Gesellschaft einbezieht.

. Sie haben das Wort und die Moglichkeit, sich miteinander auszutauschen:
a. Was haben Sie gehort?

b. Was ist Ihnen aufgefallen?

c. Was wollen Sie nach Hause in IThre Gruppen mitnehmen?

. Sich austauschen um:
a. uns an der Formulierung der zukiinftigen Leitlinien zu beteiligen
b. sie in unseren Gruppen umzusetzen

Sie haben die Rolle eines Botschafters. Sie sind hier in Madrid als Delegierte im Auftrag
Ihrer Gruppen und Ldnder. Sie miissen ihnen die wichtigsten Aussagen berichten, ihnen
Ideen und Material mitbringen, um bei Ihnen zu Hause neue Aktivitdten zu starten. Es
ist also an Ihnen, als Ehrenamtliche der AIC, wdhrend der Arbeitsgruppen neue Ideen zu
entdecken, die Sie mitnehmen konnen in Ihre Gruppen und Ldnder.

. Wie tauschen wir uns aus?
» 1. Frage: Was habe ich gehort?

» 2. Frage: Was mache ich daraus?

. Fiir jede Frage:

a. Stille, personliche Uberlegungen

Diese Zeit des stillen Nachdenkens ist wichtig, weil sie auf Ihrer eigenen praktischen Erfahrung
beruht

b. Austausch in Kleingruppen
Jeder soll zu Wort kommen
c. Formulierung der Antworten der Kleingruppe

Zusammen werden Sie ein Wort oder einen Satz finden, die die gemeinsame Antwort auf die
gestellte Frage sein soll. Eine Teilnehmerin wird die Ergebnisse aufschreiben

d. Vortrag in der Arbeitsgruppe (ohne Diskussion)
Ein Mitglied der Kleingruppe wird die Antwort in der Arbeitsgruppe vorlesen
e. Vortrag im Plenum am nachsten Tag

Alleschriftlichen Antwortenwerden beriicksichtigt undwerden morgeninder Vollversammlung
aufgegriffen werden

. Wir brauchen Sie. .... Alleine geht man schneller, gemeinsam geht man weiter

Sie haben sicher bemerkt, dass das Logo dieser Versammlung ein Puzzle ist, das drei Menschen
zeigt, zwel Frauen und einen Mann. Man kann sagen, dass diese Arbeitsgruppen ein wichtiger
Teil dieses Puzzles sind.
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3. April 2011
SATZUNGSTEIL DER VERSAMMLUNG

Der Bericht iiber den Satzungsteil der Versammlung wird den Présidentinnen zugeschickt.

DER ROTE FADEN

Wéhrend der letzten Tage sind wir uns bewusst geworden, dass Bildung auf Gegenseitigkeit
beruhen muss und dass Jeder und Jede dafiir verantwortlich sind. Diese Bildung ist umso
vollstandiger je vielfdltiger sie ist.

Die Vortragenden haben uns zu einer neuen Vision von Bildung und Armut eingeladen, die
uns ermutigt, uns die wichtige Frage zu stellen: was miissen wir tun um eine gerechtere Welt
zu schaffen, die alle Teile der Gesellschaft einschlief3t.

Anschlieffend haben wir in den Arbeitsgruppen den Weg aufgezeichnet, dem wir in den
ndchsten zwei Jahren folgen wollen. Unsere Beitrdge sind wichtig und interessant fiir die
Formulierung der neuen Leitlinien.

Wir werden jetzt an der Eucharistiefeier teilnehmen, die von den portugiesisch-sprachigen
Ehrenamtlichen organisiert wurde. Anschlieffend wird die satzungsgemdfle Versammlung
stattfinden, in deren Verlauf wir den neuen Vorstand wdhlen werden, dessen Aufgabe es ist,
den Mitgliedsverbdnden bei der Umsetzung der Leitlinien zu helfen.

Heute Nachmittag wird Pascale, die Verantwortliche fiir die Arbeitsgruppen, uns eine
Zusammenfassung der gestrigen KErgebnisse der verschiedenen Gruppen vortragen,
Anschlieffend wird Laurence Vorschldge zur Formulierung der Leitlinien machen, in denen
wir festlegen, wie die Zukunft der AIC aussehen soll.

DIE LEITLINIEN

AIC 2011-2013, DER AUFBAU EINES GEMEINSAMEN PROJEKTS:

Bildung ist ein gegenseitiger Austausch um

O Die Fahigkeiten und Mdéglichkeiten des Anderen zu entdecken
und anzuerkennen,

O Andere zur Zusammenarbeit zu ermutigen

O Und schopferische Ideen zu fordern

Durch eine noch intensivere Fortbildung der AIC
O Spirituell, ethisch und vinzentinisch und praktisch

0] ipsbesonders auf dem Gebiet der Kommunikation und
Offentlichkeitsarbeit
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SCHLUSSWORT

Laurence de la Brosse
Liebe Freundinnen, Ehrenamtliche der AIC!

Zunichst mochte ich Euch ganz herzlich fiir das Vertrauen danken, das Ihr mir heute erneut
ausgesprochen habt.

Ihr konnt sicher sein, dass ich wihrend dieses neuen Mandats alle meine Krifte von ganzem
Herzen der AIC widmen werde; ich werde mit Vertrauen und Uberzeugung arbeiten.

Mit Vertrauen zu Euch, den Mitgliedern der AIC und besonders den Mitgliedern des Vorstands,
die heute gewahlt wurden. Ich freue mich auf die Zusammenarbeit mit ihnen. Vertrauen auch in
den Heiligen Geist, der uns den Weg zeigt und uns begleitet. Und mit Uberzeugung: Wir, die AIC
haben Einfluss und Bedeutung, wir haben dariiber in den vergangenen Tagen gesprochen und
haben es gespiirt; dort, wo wir wirken, konnen wir einen neuen Lebensstil entwickeln, der auf
zwischenmenschlichen Beziehungen beruht. Lasst uns das auch nach aullen zeigen.

Besonders herzlich méchte ich den beiden Mitgliedern des Vorstands danken, die ihr Mandat beenden,
Marla Barros, die wahrend der letzten beiden Jahre meine Vertreterin war und Betty Pabito, die
die Verantwortliche fiir Asien war. Ich danke beiden fir ihr Engagement, fir ihren Glauben an die
AIC, fur ihre Freundschaft. In der Zusammenarbeit mit der AIC 6ffnet sich ihnen ein neuer Weg der
Zusammenarbeit; wir haben dartiber gesprochen und ich dank ihnen fiir ihren Teamgeist.

Das fithrt mich zu denen, die nicht gewahlt wurden, beide sind aus wichtigen Griinden abwesend,
aber ithre Kandidatur zeigte, dass sie bereit sind, sich einzusetzen und ich danke ihnen sehr
herzlich. Wir werden gemeinsam beraten, wie wir unsere Zusammenarbeit fortsetzen kénnen.

Im Laufe dieser Tage intensiver Arbeit haben sich uns neue Wege erdffnet fiir die Organisation
unserer Arbeit in unseren nationalen Verbanden, in unserem internationalen Netzwerk und fur
die Aktionen, die wir durchfiithren.

Wenn wir zu unseren Verbdnden zuriickkehren, werden wir voller neuer Ideen sein, die wir mit
allen teilen wollen.

Nehmen wir das Thema unserer Vollversammlung 2011
« Bildung - ein Weg um gemeinsam etwas aufzubauen ».

Bildung

Wihrend dieser Versammlung haben wir besser verstanden, dass Bildung bedeutet, das Beste und
Einzigartige in einem Menschen zu wecken.

Und dass wir dafiir positiv denken miissen; das wurde auf verschiedene Weise gesagt: im Anderen
die Fahigkeiten zu entdecken, die wir entwickeln konnen, Vertrauen zu haben, «ein Herz zu haben,
das mit den Augen Gottes sieht».

Das Fest war fiir mich ein besonderer Moment, wo jeder sein Bestes geben konnte, um uns gemeinsam
zu erfreuen. Danke der AIC Spanien fiir das Fest am Donnerstagabend und besonders fiir den Chor
der Judenglichen aus Bilbao. Man kann sich die Arbeit vorstellen, die man braucht um eine solche
Vorstellung zu geben, aber auch die Freude und den Stolz der Mitglieder dieses Orchesters.

Ein Weg

Wir haben von neuen Schritten gesprochen, von Verdnderungen, von Fenstern, die zu 6ffnen sind: so
viele Bilder, die uns immer wieder erscheinen und uns begrii3en.
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Wohin wollen wir auf diesem Weg gehen? Das Wort «Traum» ist verschiedentlich aufgetaucht,
insbesondere im Projekt «Smiley Kids» der AIC Ukraine, wo man jedem Kind vorschlagt, seine
Traume in einem Heft zu notieren und wenn einer Wirklichkeit geworden ist, einen anderen
aufzuschreiben.

Schreiben auch wir, die Ehrenamtlichen der AIC, unsere Traume auf, haben auch wir ehrgeizige Ziele!
Aufbauen

Das Programm der systemischen Veranderungen regt uns an, die Beziehungen zwischen den
Mitgliedern der Gesellschaft neu zu formulieren und sie alle als Handelnde zu sehen

Das fiihrt uns tiber den Kampf gegen die Armut hinaus zum Aufbau eines gemeinsamen Projekts,
an dem Jeder beteiligt ist.

Dafiir miissen wir eine andere Sprache lernen, andere Worte wihlen, denn Worte sind méchtig,
sie stehen fur bestimmte Haltungen. Wenn wir die Sprache der Wertschitzung, der Moglichkeiten,
der Fahigkeiten und der Gegenseitigkeit benutzen, werden wir auch anders handeln.

Ich bin tGiberzeugt, dass unsere AIC-Verbande die Rolle eines Vorreiters in der Gesellschaft spielen
konnen, es ist ithre Aufgabe zu zeigen, dass Neues moglich ist.

Aber wir wissen auch, dass das und die Liebe zu unseren benachteiligten Briiddern und Schwestern,
die unter Armut leiden, nur von dem Dreieinigen Gott kommen kann, der die Kraft der Liebe ist.
Darum danken wir Pater Manuel, der uns daran erinnert hat und ebenso Pater Celestin, der uns
nochmals darauf hingewiesen hat, wie wichtig es ist, sich die Zeit zur Fortbildung zu nehmen
und das Evangelium mit den Augen der Armen zu lesen, danke an Pater Elie, der heute Morgen
in seiner Predigt den Weg an uns voriiberziehen lief}, den wir im Laufe dieser Vollversammlung
zuriickgelegt haben.

Lasst uns auch Geduld haben, denn es braucht Zeit, damit sich jeder von uns weiterentwickeln kann.
Gemeinsam

Elena Lasida hat von einer integrierenden Gerechtigkeit gesprochen, einem systemischen
Ansatz fur den Aufbau einer gerechteren Gesellschaft, in der jeder seinen Platz findet.

Bisher haben wir viele gute Projekte gemacht, um gegen die Armut zu kiimpfen, jetzt ist die Zeit
gekommen, um sich fiir gemeinsames Handeln einzusetzen.

Bevor ich schliefle, mochte ich Euch allen ganz herzlich fiir Euren Beitrag danken:

- Zunichst der AIC Spanien, Carmen und Marie und allen, die uns eingeladen haben und viele
Monate lang diese Vollversammlung vorbereitet haben.

- Den Mitarbeiterinnen des internationalen Sekretariats, die eine bemerkenswerte Arbeit
geleistet haben.

- Den Vorbereitungsgruppen, die erfahren konnten, was es heil3t, ein Projekt gemeinsam
durchzufiihren!

- Allen, die zu uns gesprochen haben, die Berichte geliefert haben, ihre Projekte vorgestellt
haben, Fragen gestellt haben, die Liturgie, die Arbeitsgruppen und die festlichen Abende
vorbereitet haben.

- Und unseren Freunden, den Ubersetzerinnen und Ubersetzern, ohne die wir nicht hatten
arbeiten konnen.

Sie haben es in den Arbeitsgruppen gesagt, die AIC ist stark! Nutzen wir das mit Uberzeugung
und dem Beistand des Heiligen Geistes.

Gutes Schaffen!
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Association Internationale des Charités

Der internationale Verband vinzentinischer Ehrenamtlicher mit
200.000 Mitgliedern in 52 Léndern, uiberwiegend Frauen, die sich
dort, wo sie leben gegen Armut und Ungerechtigkeit einsetzen.

Herausgeberin: Natalie Monteza
Die Arbeitshilfen erscheinen zweimal jahrlich.

Jahresabonnement: 10 € / $ zu uberweisen auf
das Konto Ihres nationalen Verbandes.

Die Arbeitshilfen des AIC kénnen als PDF-Da-
tel von der Webseite der AIC heruntergeladen
werden: www.aic-international.org.
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